
 

บทสรุปผู้บริหาร 

 

 จากนโยบายของรัฐบาลที่ให้ความส าคัญในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของประชาชน โดยให้น าหลักธรรม
ค าสอนของศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมอันดีงามของชาติไทยและท้องถิ่น มาสร้างสรรค์
สังคมไทยให้เกิดความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมผ่านกลไกประชารัฐ ซึ่งเป้าหมายส าคัญของแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) คือ คนมีคุณธรรม สังคมมีคุณธรรม โดยการส่งเสริมให้คน
ในสังคมไทยเป็นคนมีคุณธรรม มีความรักชาติ มีความศรัทธาและยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา มีความเคารพเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์ และส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียน โดยด าเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และโมเดลประเทศไทย ๔.๐  เพ่ือสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้คุณธรรมน าการพัฒนา 
ท าให้สังคมไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน และเป็นสังคมแห่งคุณธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ส าหรับสังคมไทย  
๔ ประการ คือ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา”  

 ทั้งนี้ แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้บูรณาการทุก
ภาคส่วน เพ่ือร่วมกันในการจัดท าและขับเคลื่อน จึงเป็นเป็นแผนที่จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นกรอบทิศทางในการส่งเสริม
คุณธรรมให้แก่จังหวัดขอนแก่น ภายใต้แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดขอนแก่น ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 
โดยมีวิสัยทัศน์ คือ ขอนแก่นเมืองน่าอยู่ มีความรู้คู้คุณธรรม น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย สุจริต 
จิตอาสา และก าหนดยุทธศาสตร์ที่ใช้ในการขับเคลื่อน ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรม 

 ยุทศาสตร์ที่ ๒  สร้างความเข้มแข็งในระบบด้านบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 

 ยุทศาสตร์ที่ ๓  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม 

 ยุทศาสตร์ที่ ๔  ส่งเสริมให้เป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียนหรือประชาคมโลก 

 จากการรวบรวมข้อมูลโครงการและกิจกรรมส าคัญเพ่ือตอบสนองประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
และตัวชี้วัดในการส่งเสริมคุณธรรม มีหน่วยงานและองค์กรในจังหวัดขอนแก่นที่เสนอโครงการและกิจกรรม เพ่ือบรรจุ
ในแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จังหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ รวมทั้งสิ้น ๔๓ หน่วยงาน 
๒๑๗ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ ๔๔,๘๖๕,๔๓๐.- บาท (สี่สิบสี่ล้านแปดแสนหกหมื่นห้าพันสี่ร้อย
สามสิบบาทถ้วน) ประกอบด้วยหน่วยงาน/องค์กร ต่อไปนี้  

๑) ส านักงานจังหวัดขอนแก่น 

๒) ที่ท าการปกครองจังหวัดขอนแก่น 

๓) มณฑลทหารบกท่ี ๒๓ ค่ายศรีพัชรินทร์  

๔) ต ารวจภูธรจังหวัดขอนแก่น  

๕) ส านักงานคลังจังหวัดขอนแก่น  

๖) ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดขอนแก่น 

๗) ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 

๘) ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดขอนแก่น 

๙) ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น 

๑๐)  ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดขอนแก่น 

๑๑)  ส านักงานพาณิชย์จังหวัดขอนแก่น  
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๑๒)  ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดขอนแก่น  

๑๓)  ส านักงานพลังงานจังหวัดขอนแก่น   

๑๔)  ส านักงานแรงงานจังหวัดขอนแก่น  
๑๕)  ส านักงารจัดหางานจังหวัดขอนแก่น 

๑๖)  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น 

๑๗)  ส านักงานเดินทางชั่วคราว ขอนแก่น 

๑๘)  ส านักงานสถิติจังหวัดขอนแก่น 

๑๙)  โรงพยาบาลจังหวัดขอนแก่น 

๒๐)  ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด 

๒๑)  ส านักงานทางหลวงที่ ๗ (ขอนแก่น) 
๒๒)  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ขอนแก่น เขต ๕  

๒๓)  ส านักงาน ปปช. ประจ าจังหวัดขอนแก่น  

๒๔)  ส านักงาน กกต. ประจ าจังหวัดขอนแก่น  

๒๕)  ศาลปกครองขอนแก่น 

๒๖)  อ าเภอบ้านฝาง 

๒๗)  อ าเภอกระนวน 

๒๘)  องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  

๒๙)  เทศบาลนครขอนแก่น 

๓๐)  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

๓๑)  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มจร.) วิทยาเขตขอนแก่น  
๓๒)  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (มมร.) วิทยาเขตอีสาน 

๓๓)  วิทยาลัยเทคนิคขอนแก่น 

๓๔)  วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

๓๕)  สภาวัฒนธรรมจังหวัดขอนแก่น 

๓๖)  ศูนย์วัฒนธรรมเฉลิมราช จังหวัดขอนแก่น 

๓๗)  สมาคมโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา จังหวัดขอนแก่น 

๓๘)  ส านักงานคณะกรรมการอิสลามประจ าจังหวัดขอนแก่น 

๓๙)  ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจ ามัสยิดนูรุ้ฮิดายะฮ์ (คุ้มหนองคู)   

๔๐)  สมาพันธ์คริสตชนจังหวัดขอนแก่น  
๔๑)  องค์กรต่อต้านคอร์รัปชั่นภาคพลเมืองจังหวัดขอนแก่น 

๔๒)  สมาคมธุรกิจการท่องเที่ยวจังหวัดขอนแก่น  
๔๓)  บริษัท อีสานบิซ จ ากัด 

 คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจังหวัดขอนแก่น ได้ให้ข้อเสนอแนะในภาพรวมโดยสอดคล้องกับนโยบาย 
ในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมของจังหวัด คววรมีการประชาสัมพันธ์และก ากับติดตามประเมินผลโครงการ/
กิจกรรม เพ่ือประโยชน์ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 


