
 
 



 
 

ค ำน ำ 
 
  กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมได้จัดท ำแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติระดับ
กระทรวง (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) ขึ้น ตำมมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎำคม ๒๕๕๙ โดยค ำนึงถึง     
๑) นโยบำยรัฐบำลที่ต้องกำรพัฒนำประเทศให้สมดุล ทั้งทำงวัตถุและจิตใจควบคู่กันไป ให้ “คุณธรรมน ำ  
กำรพัฒนำ” สร้ำงสังคมแห่งคุณธรรมตำมแผนยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี ที่ต้องกำรเห็นประเทศไทยเป็นสังคม  
ที่มีคุณภำพ คือ สังคมอุดมปัญญำ สังคมแห่งคุณธรรม เกื้อกูลแบ่งปัน และกำรสร้ำงภูมิปัญญำโดย        
กำรพัฒนำที่สมดุล ตั้งอยู่บนฐำนคิดของ “ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง” ๒) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑๒ ก ำหนดให้ทุกภำคส่วนต้องให้ควำมส ำคัญกับเรื่องธรรมำภิบำลอย่ำงเร่งด่วน 
เนื่องจำกสถำนกำรณ์วิกฤติ คุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลของสังคม  ๓) แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชำติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) มีวัตถุประสงค์เพ่ือวำงรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมใน
สังคมไทย สร้ำงควำมเข้มแข็งในระบบกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภำพ และกำร
สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรส่งเสริมคุณธรรม โดยแผนแม่บทฯ ได้ก ำหนดคุณธรรมที่พึงประสงค์
ส ำหรับสังคมไทยเพ่ือน ำไปสู่ควำมเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์แบบ ๔ ประกำร คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ         
๔) ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือนภำยใต้ค ำแนะน ำของคณะกรรมกำรจริยธรรมประจ ำกระทรวงฯ  
ซึ่งได้มีกำรทบทวนและปรับปรุงให้มีควำมสอดคล้องเหมำะสมกับกับสถำนกำรณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยแผน
แม่บทส่งเสริมคุณธรรมของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมฉบับนี้ จะมุ่งเน้นด ำเนินงำนตำม
ยุทธศำสตร์ที่ได้รับมอบหมำยให้ส ำเร็จลุล่วงตำมเป้ำหมำย และกำรสร้ำงจิตส ำนึกเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ของบุคลำกรกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมให้มีคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งกำรพัฒนำกลไกกำร
ด ำเนินงำนตำมหลักธรรมำภิบำล อันจะเป็นกำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืน 
 
 

ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 

ส ำนักงำนปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 
 
 
 
 



๑ 
 
ส่วนที่ ๑ แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 

หลักกำรและเหตุผล 
 รัฐบำลของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี ได้ให้ควำมส ำคัญในกำรส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของประชำชน โดยน ำหลักค ำสอนของศำสนำ วัฒนธรรม และพระรำชด ำรัสของพระบำทสมเด็จ
พระเจ้ำอยู่หัวมำสร้ำงสรรค์สังคมไทยให้เกิดควำมเข้มแข็งอย่ำงมีคุณภำพและคุณธรรม ผ่ำนกลไกลประชำรัฐ 
เพ่ือสร้ำงพลังกำรท ำควำมดีเพ่ือชำติของประชำชนในทุกสังคมไทย เพ่ือให้กำรพัฒนำประเทศมีควำมสมดุล 
ทั้งด้ำนวัตถุและจิตใจ ตำมแนวคิด “คุณธรรมน ำกำรพัฒนำ” โดยให้สังคมเกิดควำมเข้มแข็งจำกภำยในและ
เกิดกระบวนกำรสร้ำงสังคมคุณธรรม ควบคู่กับระบบเศรษฐกิจ ให้เกิดควำมมั่งคั่ง เข้มแข็งด้วยวิถีวัฒนธรรม
ไทย และยั่งยืนด้วยหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

วิสัยทัศน์  
“สังคมไทยมีคุณธรรมเป็นรำกฐำนที่ส ำคัญในกำรด ำรงชีวิต สืบสำนควำมเป็นไทย อยู่ร่วมกันด้วย

ควำมสันติสุขในประเทศไทย ประชำคมอำเซียนและประชำคมโลกอย่ำงยั่งยืน” 

พันธกิจ 
๑. พัฒนำคนให้มีคุณธรรมตำมหลักธรรมทำงศำสนำ น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำ

เป็นหลักในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต และด ำรงชีวิตตำมวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงำม 
๒. พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมให้มีประสิทธิภำพในมิติต่ำงๆ 
๓. ส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนของสังคม ตระหนักและร่วมกันเป็นเครือข่ำยมีส่วนร่วมในกระบวนกำร

ส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือสร้ำงสังคมคุณธรรมที่อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข มีธรรมำภิบำลมีควำมสมำนฉันท์และมี
ควำมยั่งยืน 

๔. ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่ำงด้ำนคุณธรรมในประชำคมอำเซียนและประชำคมโลก 

เป้ำประสงค์  
“สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรม คนไทยปฏิบัติตนตำมหลักค ำสอนทำงศำสนำที่ตนนับถือ น้อมน ำ

หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำปฏิบัติ ธ ำรงรักษำไว้ซึ่งวัฒนธรรมอันดีงำมของไทย และอยู่ร่วมกันด้วย
สันติสุขในประเทศไทย ประชำคมอำเซียนและประชำคมโลกอย่ำงยั่งยืน ” 
 
ยุทธศำสตร์กำรส่งเสริมคุณธรรม 
ยุทธศำสตร์ที่ ๑  ระบบรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมในสังคมไทย 
กลยุทธ์ที่ ๑  ระบบรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมของสถำบันครอบครัว  
กลยุทธ์ที่ ๒  วำงระบบรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมของสถำบันกำรศึกษำ 
กลยุทธ์ที่ ๓  วำงระบบรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมของสถำบันศำสนำ 
กลยุทธ์ที่ ๔  วำงระบบรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมของสถำบันเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ที ่๕   วำงระบบรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมของสถำบันทำงกำรเมืองกำรปกครอง  
กลยุทธ์ที ่๖  วำงระบบรำกฐำนกำรใช้วัฒนธรรมไทยเป็นฐำนในกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม 
กลยุทธ์ที ่๗  วำงระบบรำกฐำนกำรใช้สื่อมวลชนเป็นเครื่องมือในกำรส่งเสริมคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๘  วำงระบบรำกฐำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมสนภำควิชำชีพ 
 



๒ 
 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒  สร้ำงควำมเข้มแข็งในระบบกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภำพ 
กลยุทธ์ที่ ๑  สร้ำงและพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรงำนด้ำนส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้ำงควำมเป็น

เอกภำพแก่สถำบัน/องค์กรในสังคม 
กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนำศักยภำพบุคลำกรผู้ท ำหน้ำที่ในกำรส่งเสริมคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๓  เสริมสร้ำงควำมเป็นเอกภำพด้วยคุณธรรม 
 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓  สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรส่งเสริมคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๑  สร้ำงและขยำยเครือข่ำยกำรขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภำคส่วน 
กลยุทธ์ที่ ๒  พัฒนำเครือข่ำยขับเคลื่อนคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมและสนับสนุนภำคีเครือข่ำยทุกภำคส่วนในกำรด ำเนินงำนด้ำนคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๔  สร้ำงระบบบริหำรจัดกำรภำคีเครือข่ำยและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๕  ใช้มำตรกำรทำงด้ำนกำรเงินและกำรคลังในกำรส่งเสริมเครือข่ำยคุณธรรม 
 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔  ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่ำงด้ำนคุณธรรมในประชำคมอำเซียนและประชำคมโลก 
กลยุทธ์ที่ ๑   เสริมสร้ำงควำมร่วมมือระหว่ำงประชำคมอำเซียนในด้ำนกำรอยู่ร่วมกัน อย่ำงเอ้ืออำทร

แบ่งปัน และมีจิตสำธำรณะ เพ่ือโลกและประเทศชำติ 
กลยุทธ์ที่ ๒  เสริมสร้ำงและธ ำรงไว้ซึ่งสันติภำพควำมมั่นคงและควำมยั่งยืนของภูมิภำคอำเซียนด้วย 

คุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๓  เสริมสร้ำงคุณธรรมและควำมร่วมมือระหว่ำงประชำคมอำเซียนและประชมคมโลกในกำร

ตระหนักและรักษำควำมสมดุลของธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 



๓ 
 
ส่วนที่ ๒ แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) 

 
หลักกำรและเหตุผล 
 นโยบายของรัฐบาลพลเอกประยุทธ์ จันโอชา นายกรัฐมนตรี ได้ก าหนดตัวชี้วัดของแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติในระยะสั้น มีกรอบระยะสั้นและระยะยาว โดยมีตัวชี้วัด ดังนี้ 
 (๑) ทุกหน่วยงานมีแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน  
 (๒) ทุกหน่วยงานมีภาคีเครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมมีความรู้ความเช้าใจในแผนแม่บทฯ 
 (๓) หน่วยงานต้องให้ความส าคัญกับการอบรมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเพิ่มมากขึ้น 
 (๔) หน่วยงานส่งเสริมและกระตุ้นการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 (๕) เกิดชุมชนคุณธรรม หรือหน่วยงานคุณธรรม 
 (๖) หน่วยงานมีส่วนร่วมส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 
 (๗) มีการพัฒนาระบบ กลไกการบริหารจัดการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
 (๘) ประเทศไทยเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 

 กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เป็นหน่วยงานด้านนโยบายด าเนินการเกี่ยวกับการวางแผน 
ส่งเสริม พัฒนา และด าเนินกิจการเกี่ยวกับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
ในการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน ให้มีประสิทธิภาพ สามารถสนองตอบต่อการให้บริการประชาชนได้
อย่างทั่วถึง โดยมีเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  ดังนี้  ๑) ประชาชนเข้าถึงข้อมูลและบริการของภาครัฐ         
ผ่านโครงข่ายอินเทอเน็ตความเร็วสูงได้อย่างทั่วถึงและมั่นคงปลอดภัย ๒) มูลค่าทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นจาก
การน าเอาเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการท าธุรกิจและประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากการใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีดิจิทัล ๓) บริการภาครัฐมีการเชื่อมโยงและการเปิดเผยข้อมูลให้ทุกภาคส่วนสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ และประชาชนได้รับบริการที่สะดวก รวดเร็ว 

 แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จะมุ่งเน้นที่การ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในทุกระดับ โดยยึดแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ    
ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เป็นกรอบทิศทางในการปฏิบัติในระดับต่าง ๆ โดยมีแนวทางการส่งเสริมให้
บุคลำกรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมปฏิบัติงำนโดยยึดหลักคุณธรรมพึงประสงค์ ๔ ประกำร
คือ พอเพียง วินัย สุจริต และจิตอำสำ โดยกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ได้รับมอบหมายให้
ด าเนินการเพ่ือตอบสนองต่อแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติฯ รวม ๓ ยุทธศาสตร์ คือ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
วางรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแช็งในระบบการบริหาร
จัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ และยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่าง
ด้านคุณธรรมในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก ดังนั้น จึงได้จัดท าแผนงานโครงการ/กิจกรรมที่จะต้อง
ด าเนินงานที่ตอบสนองต่อเป้าหมายของแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) 
ฉบับนี้ขึ้น 
 



๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พระรำชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ ๑๗) พ.ศ. ๒๕๕๙ (เพื่อจัดตั้งกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม) 
หมวด ๘/๑ มำตรำ ๒๑/๑ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม มีอ ำนำจหน้ำที่เกี่ยวกับกำรวำงแผนส่งเสริม พัฒนำ และ
ด ำเนินกิจกำรเกี่ยวกับดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม กำรอุตุนิยมวิทยำ กำรสถิติ และรำชกำรอื่นตำมที่มีกฎหมำยก ำหนดให้เป็น
อ ำนำจหน้ำที่ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม หรือส่วนรำชกำรที่สังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

อ ำนำจ
หน้ำที ่

 

กลุ่มตรวจสอบภำยใน 

    

กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร 

ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 

กองกลำง 

กองกฎหมำย 

กองกำรต่ำงประเทศ ศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 

กองป้องกันและปรำบปรำมกำรกระท ำ
ควำมผิดทำงเทคโนโลยีสำรสเทศ 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรธุรกรรมทำง
อิเล็กทรอนิกส ์

 

โครงสร้ำง 

ส ำนักงำนปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

ส ำนักงำนปลัดกระทรวง 

กองยุทธศำสตร์และแผนงำน กองกำรสื่อสำร 



๕ 
 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เป็นหน่วยงานด้านนโยบายด าเนินการเกี่ยวกับการวางแผน 
ส่งเสริม พัฒนา และด าเนินกิจการเกี่ยวกับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
ในการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน ให้มีประสิทธิภาพ สามารถสนองตอบต่อการให้บริการประชาชนได้
อย่างทั่วถึง โดยมีเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ดังนี้  ๑) ประชาชนเข้าถึงข้อมูลและบริการของภาครัฐ          
ผ่านโครงข่ายอินเทอเน็ตความเร็วสูงได้อย่างทั่วถึงและมั่นคงปลอดภัย ๒) มูลค่าทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นจาก
การน าเอาเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการท าธุรกิจและประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากการใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีดิจิทัล ๓) บริการภาครัฐมีการเชื่อมโยงและการเปิดเผยข้อมูลให้ทุกภาคส่วนสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ และประชาชนได้รับบริการที่สะดวก รวดเร็ว 
 แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม จะมุ่งเน้นที่การ
ขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในทุกระดับ โดยยึดแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เป็นกรอบทิศทางในการปฏิบัติในระดับต่าง ๆ โดยมีแนวทางการส่งเสริมให้
บุคลำกรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมปฏิบัติงำนโดยยึดหลักคุณธรรมพึงประสงค์ ๔ ประกำร
คือ พอเพียง วินัย สุจริต และจิตอำสำ โดยกระทรวงดิจิทัลฯ ได้รับมอบหมายให้ด าเนินการเพ่ือตอบสนอง     
ต่อแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติฯ รวม ๓ ยุทธศาสตร์ คือ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางรากฐานการ
เสริมสร้างคุณธรรมในสังคมไทย ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ และยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรม 
ในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก ดังนั้น จึงได้จัดท าแผนงานโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องด าเนินงาน  
ทีต่อบสนองต่อเป้าหมายของแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) ฉบับนี้ขึ้น 
 
วิสัยทัศน์   

“บุคลำกรของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมเป็นคนดี มีคุณธรรมและจริยธรรม” 

พันธกิจ 
  “ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม” 

เป้ำประสงค์  
 ๑) เพ่ือยกระดับจิตส ำนึกด้ำนคุณธรรมและจริยธรรมของบุคลำกรในองค์กร 
 ๒) เพ่ือมีกลไกในกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
 ๓) เพ่ือสร้ำงเครือส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกรในกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และกำรยก
ย่องคนดีเป็นต้นแบบ 
 
ประเด็นยุทธศำสตร์ ประกอบไปด้วย  
 
ยุทธศำสตร์ที่ ๑ ปลูกฝังและสร้ำงจิตส ำนึกยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือเป็นบรรทัดฐำนขององค์กร 
มำตรกำร : ปรับเปลี่ยนทัศนคติของบุคลำกรในองค์กรให้ยึดหลักคุณธรรมและจริยธรรมในกำรปฏิบัติงำน
เน้นส่งเสริมคุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอำสำ 
ตัวชี้วัดที่ ๑ จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของบุคลากรที่เข้ารับการอบรมมีความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของบุคลากรมีความพึงพอใจในการให้การสนับสนุนงานด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 



๖ 
 
 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรด้ำนส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
มำตรกำร : จัดท ำระบบเพ่ือช่วยในกำรบริหำรจัดกำรงำนด้ำนส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
ตัวชี้วัดที่ ๑ ร้อยละความส าเร็จการด าเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 
ตัวชี้วัดที่ 2 จ านวนนโยบายหรือมาตรการที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของหน่วยงาน 
ตัวชี้วัดที่ 3 จ านวนช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมและสร้ำงเครือข่ำยคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือเป็นต้นแบบ  
มำตรกำร : กำรสร้ำงเครือข่ำยของบุคลำกรในองค์กรให้เข้มแข็งเพ่ือกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และเป็น
แหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรส่งเสริมคุณธรรมระหว่ำงกัน 
ตัวชี้วัดที่ ๑ มีเครือข่ายด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
ตัวชี้วัดที่ 2 จ านวนกิจกรรมที่มีประโยชน์ต่อสมำชิกเครือข่ำยส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
ตัวชี้วัดที่ 3 ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดกิจกรรมยกย่องคนดีต้นแบบ 
ตัวชี้วัดที่ 4 จ ำนวนกิจกรรมเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะ 
 

******************************************************************************************



๗ 
 
 
 

 
 
 

แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔ 
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

วิสัยทัศน์ “บุคลำกรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เป็นคนดี มีคุณธรรม 
และจริยธรรม” 

พันธกิจ 
ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

เป้ำประสงค์ 
เพื่อยกระดับจิตส ำนึกด้ำน
คุณธรรมและจริยธรรมของ

บุคลำกรในองค์กร 

เป้ำประสงค์ 
เพื่อมีกลไกในกำรบริหำรจัดกำร
ด้ำนกำรสง่เสริมคุณธรรมและ

จริยธรรม 

เป้ำประสงค์ 
เพื่อสร้ำงเครือส่งเสริมกำรมี
ส่วนร่วมของบุคลำกรในกำร
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และกำรยกย่องคนด ี
เป็นต้นแบบ 

ยุทธศำสตร์ที่ ๑  
ปลูกฝังและสร้ำงจิตส ำนึกยึดหลัก
คุณธรรมและจรยิธรรมเพื่อเป็น

บรรทัดฐำนขององค์กร 

ยุทธศำสตร์ที่ ๒  
พัฒนำระบบบริหำรจดักำรด้ำน
ส่งเสริมคณุธรรมและจรยิธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ ๓  
ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมและสร้ำง
เครือข่ำยคณุธรรมและจรยิธรรม

เพื่อเป็นต้นแบบ 

มำตรกำร 
ปรับเปลีย่นทัศนคติของบุคลำกร
ในองค์กรให้ยึดหลักคณุธรรมและ
จริยธรรมในกำรปฏิบัติงำนเน้น
ส่งเสริมคณุธรรม พอเพียง วินัย 

สุจรติ จิตอำสำ 

มำตรกำร 
จัดท ำระบบเพื่อช่วยในกำรบริหำร
จัดกำรงำนด้ำนส่งเสริมคณุธรรม

และจริยธรรม 
 

มำตรกำร 
กำรสร้ำงเครือข่ำยของบุคลำกรใน
องค์กรให้เข้มแข็งเพื่อกำรส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม และเป็นแหล่ง

แลกเปลีย่นเรยีนรู้กำรส่งเสรมิ
คุณธรรมระหว่ำงกัน 

 

ตัวช้ีวัดที่ ๑ จ านวนโครงการ/
กิจกรรมทีส่่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม  
ตัวช้ีวัดที่ 2 ร้อยละของบุคลากร
ที่ เข้ า รั บ ก ารอบ รม มี ค วาม รู้
เกี่ ย วกั บคุณ ธรรม  จริยธรรม
เพิ่มขึ้น 
ตัวช้ีวัดที่ 3 ร้อยละของบุคลากรมี
ความพึงพอใจในการให้การ
สนับสนุนงานด้านส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 

ตัวช้ีวัดที่ ๑ ร้อยละความส าเร็จ
การด าเนินงานตามแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม (ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80) 
ตัวช้ีวัดที่ 2 จ านวนนโยบายหรือ
มาตรการที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของ
หน่วยงาน 
ตัวช้ีวัดที่ 3 จ านวนช่องทางการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เพื่อ
ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม 

ตัวช้ีวัดที่ ๑ มีเครือข่ายด้าน
ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม  
ตัวช้ีวัดที่ 2 จ านวนกิจกรรมที่มี
ประโยชน์ต่อสมำชิกเครือข่ำย
ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม  
ตัวช้ีวัดที ่3 ระดบัควำมส ำเรจ็
ของกำรจัดกิจกรรมยกย่องคนดี
ต้นแบบ 
ตัวช้ีวัดที่ 4 จ ำนวนกิจกรรม
เสรมิสร้ำงจิตสำธำรณะ 
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