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      ในการประชุมคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๐ เมื่อวันท่ี ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
ได้เห็นชอบให้คณะอนุกรรมการด้านวิชาการการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย ภายใต้คณะกรรมการส่งเสริม-
คุณธรรมแห่งชาติ จัดท า "หลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา" ซึ่งได้ผ่านการน าไปใช้ทดลองกับ
นักศึกษาในวิทยาลัยนาฏศิลปท้ัง ๔ ภาคท่ัวประเทศแล้ว 

 “หลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน ำไทยพัฒนำ” ได้จัดท าขึ้นมีจุดประสงค์เพื่อเป็นแนวทางในกาฝึกอบรม 
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน และประชาชน ซึ่งเป็นอนาคตและก าลังส าคัญของชาติในการพัฒนาประเทศ
ให้มีคุณภาพท่ีดี มุ่งเน้นให้มีการสร้างกระบวนการใฝ่เรียนรู้ บ่มเพาะด้านศีลธรรมคุณธรรมปลุกอุดมการณ์ความรักชาติ 
ศาสนา  พระมหากษัตริย์  และสร้างจิตส านึกท่ีดีงาม ด้านการรู้รักสามัคคี ความซื่อสัตย์ สุจริต การเสียสละ 
ความพอพียง  มีวินัย ความรับผิดชอบ มีจิตอาสาและรักษาสืบสานวัฒนธรรมไทย โดยให้ความส าคัญกับการบูรณาการ 
ในการด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของประชาชนโดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชนท้ังในระบบสถานศึกษา 
และนอกระบบสถานศึกษา ให้ ไ ด้ รั บ โอกาส การพัฒนาคุณธรรมจริ ยธรรมอย่ างท่ั วถึ งโดยยึดถื อ 
การพัฒนาเด็กและเยาวชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา  

        หวังเป็นอย่างยิ่งว่า หลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนาฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ในการน าไปต่อยอด 
เพื่อเป็นแนวทางในการฝึกอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน และประชาชน  อันจะส่งผลให้เด็กและเยาวชน
ไม่ว่าจะท้ังในหรือนอกระบบการศึกษารวมไปถึงประชาชนทั่วไปนั้น เป็น "พลเมืองที่ดี "  ของ 
ประเทศชาติ  มีคุณธรรม จริยธรรมเป็นพลังท่ีพร้อมจะพัฒนาชาติตามนโยบายของรัฐบาลต่อไป 
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 รัฐบาล พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี มีนโยบายพัฒนาประเทศไทยให้หลุดพ้นจาก 
กับดักประเทศรายได้ปานกลาง และกับดักความเหลื่อมล้้า  จึงได้ก้าหนดยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี และ
โมเดลการพัฒนาประเทศไทย 4.0 ด้วยการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วย "ปัญญา” สร้างความเข้มแข็งจากภายใน เชื่อมเศรษฐกิจ
ไทยสู่โลกด้วยความสมดุล  สร้างคนไทยให้เป็น "มนุษย์ท่ีสมบูรณ์”โดยน้อมน้าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใช้ในการด้าเนินชีวิตและผนึกก้าลังสานพลังประชารัฐ ในการขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าว ผ่านโครงการ/กิจกรรม 
ท่ีเน้นการพึ่งพาตนเอง พึ่งพากันเอง และรวมกันเป็นกลุ่มพึ่งพาอย่างมีพลัง โดยมีเป้าหมายที่จะ “พัฒนาคนไทย” 
ตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  คือการท้าให้ประชาชน ทุกคน ทุกกลุ่ม เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ มีสมรรถนะทางกาย 
จิตใจ และจิตส้านึกท่ีดีงาม และมีสติปัญญาตลอดจนมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 ในปี ๒๕๖๑ รัฐบาลจึงได้จับมือผนึกก้าลังกับทุกภาคส่วน เตรียมคนไทย 4.0 เพื่อรองรับศตวรรษท่ี 21
โดยชูหลักคิดพื้นฐาน 5 ประการ ได้แก่ ความพอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ และมีความรับผิดชอบ
เชื่อมโยง ความดีงามตามแบบไทยนิยม น้าพาสังคมไปสู่ความเจริญก้าวหน้าให้เครือข่าย ภาคเอกชน ภาครัฐ 
ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน ร่วมในการรณรงค์ ส่งเสริมขับเคลื่อนการสร้างกระบวนทัศน์และหลักคิด 
ท่ีเหมาะสมส้าหรับ 
คนไทย 5 เรื่อง คือ ความพอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ และมีความรับผิดชอบ ให้ครอบคลุมคนทุกกลุ่ม 
ทุกพื้นท่ี ทุกช่วงวัย ให้เกิดขึ้นและด้ารงอยู่ในจิตส้านึก เป็นพฤติกรรมของคนไทยโดยเฉพาะเป็น “ไทยนิยม”  
ท่ีเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
 ส้าหรับในส่วนของกระทรวงวัฒนธรรม นายวีระ โรจน์พจนรัตน์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม 
 ได้ก้าหนดกรอบการใช้วัฒนธรรมเพื่อการพัฒนาประเทศใน 3 มิติ คือการสร้างคนดีและสังคมดีด้วยมิติทาง
วัฒนธรรม (ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม)  การสร้างรายได้และความมั่งคั่งจากทุนและทรัพยากรทางวัฒนธรรม 
รวมท้ังการใช้วัฒนธรรมเพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ เกียรติภูมิและความสัมพันธ์อันดีกับต่างประเทศ ซึ่งแนวทาง
การพัฒนา ท้ัง 3 มิติดังกล่าว มีความสอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนาประเทศไทย  4.0 และทิศทางการพัฒนา
ประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 และยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีรวมถึง 
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติฉบับท่ี ๑ ภายใต้คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  โดยมี  
นายสุวพันธุ์ ตันยุวรรธนะ รัฐมนตรีประจ้าส้านักนายกรัฐมนตรี ประธานกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติตามท่ี 
ได้รับมอบหมายจากนายกรัฐมนตรี  
 จากนโยบายและแผนพัฒนาต่าง ๆ ของประเทศ โดยเฉพาะในแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติฉบับท่ี ๑ 
ท้าให้กระทรวงวัฒนธรรมให้ความส้าคัญกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของคนไทยในสังคมให้เป็นคนดี  
โดยเน้นกลุ่มเด็กและเยาวชนท้ังในระบบสถานศึกษาและนอกระบบสถานศึกษา ซึ่งถือเป็นเรื่องส้าคัญและจ้าเป็น 
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เพื่อให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีบทบาทต่อการส่งเสริมคุณธรรมตามภารกิจของตนกับท้ังเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย 
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี เพื่อพัฒนาประเทศให้มั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน โดยให้คนไทยทุกคน
ได้รับโอกาสในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมอย่างท่ัวถึงเพื่อตอบสนองโมเดลขับเคลื่อนประเทศไทย 4.0 ท่ีเน้น
การปรับสมดุลการพัฒนาใน 4 มิติไปพร้อม ๆ กัน  ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ อาทิ การส่งเสริมการออมหรือการหา
รายได้ด้านสังคม  อาทิ การมีคุณธรรม มีจิตอาสาและการบริการสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม อาทิ การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างมีคุณค่า และด้านวัฒนธรรม อาทิ การสร้างแหล่งเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมหรือ
การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นต่างๆ ท้ังความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ การรักษาสิ่งแวดล้อม การมีสังคมท่ีอยู่ดีมีสุข
และการเสริมสร้างภูมิปัญญาอันจะเป็นทุนมนุษย์ ซึ่งจะท าให้เด็ก เยาวชนและประชาชนสามารถรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงพลวัตโลกได้อย่างทันท่วงที และสามารถน าพาประเทศไปสู่ความ มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน  
 จากเหตุผลดังกล่าวในการประชุมคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติครั้ง ท่ี ๕/๒๕๖๐  
วันท่ี ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๐ ได้มอบหมายให้กระทรวงวัฒนธรรมเป็นกระทรวงต้นแบบในการส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรมพืน้ฐานในสถานศึกษาโดยในเบ้ืองต้นให้จัดท าโครงการอบรมวิทยากรแกนน าแก่นักเรียนและนักศึกษา 
ท่ีอยู่ในสังกัดกระทรวงวัฒนธรรม (สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์และวิทยาลัยนาฏศิลป)เพื่อเสริมสร้างความรู้และ
ทักษะด้านจริยศาสตร์ และเป็นเครื่องมือขยายผลเสริมสร้างคุณธรรมและศิลปวัฒนธรรมท่ีดีงามแก่นักเรียนใน
ระดับต่าง ๆ ซึ่งผลจากการด าเนินงานในเบ้ืองต้นของกระทรวงวัฒนธรรมได้รายงานผลต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ 
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติครั้งท่ี ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันท่ี ๕ เมษายน  ๒๕๖๑ คณะกรรมการฯมีความพึงพอใจ 
และได้มอบหมายให้กระทรวงวัฒนธรรมขยายผลโครงการดังกล่าวสู่สถาบันการศึกษาอื่น ๆ รวมท้ัง ให้จัดท า
หลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมพื้นฐานส าหรับเด็กเยาวชนและประชาชนคนไทย 
 ในการนี้ คณะอนุกรรมการด้านวิชาการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทยภายใต้คณะกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ จึงเห็นควรจัดท า “หลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา” เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 
เยาวชน และประชาชน ซึ่งเป็นอนาคตและก าลังส าคัญของชาติ ในการพัฒนาประเทศให้มีคุณภาพท่ีดี มุ่งเน้น
ให้มีการสร้างกระบวนการใฝ่เรียนรู้ บ่มเพาะด้านศีลธรรมคุณธรรมปลุกอุดมการณ์ความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และสร้างจิตส านึกท่ีดีงาม ด้านการรู้รักสามัคคี ความซื่อสัตย์ สุจริต  การเสียสละ ความพอเพียง  
มีวินัย ความรับผิดชอบ มีจิตอาสาและรักษาสืบสานวัฒนธรรมไทยโดยให้ความส าคัญกับการบูรณาการในการด าเนิน 
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของประชาชน โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชนท้ังในระบบสถานศึกษาและนอก
ระบบสถานศึกษา ให้ได้รับโอกาสการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมอย่างท่ัวถึงโดยยึดถือการพัฒนาเด็กและเยาวชน
เป็นศูนย์กลางของการพัฒนา  ให้ ทุกภาคส่ วนมีส่ วนร่ วมในการผลักดันและขับ เคลื่ อน เพื่ อ ให้  
เกิดคุณธรรม จริยธรรมพื้นฐานขึ้นในสถานศึกษา โดยมี “หลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน ำไทยพัฒนำ”  
ท่ีจะมีการออกแบบให้สอดคล้องกับเด็ก เยาวชน และประชาชนในวัยต่าง ๆ อันจะส่งผลให้เด็กเยาวชนท้ังใน
และนอกระบบการศึกษาและประชาชนท่ัวไปเป็น“พลเมืองท่ีดี”ของประเทศชาติ มีคุณธรรม จริยธรรมเป็นพลัง
ท่ีพร้อมจะพัฒนาชาติตามนโยบายของรัฐบาลต่อไป 
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๑. เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการพื้นฐานของคุณธรรมและหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์             
๔ ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริตและจิตอาสา 

๒. เพื่อสร้างเจตคติท่ีดีเกี่ยวกับหลักการพื้นฐานของคุณธรรมและหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ 
คือ พอเพียง วินัย สุจริตและจิตอาสา     

๓. เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการพื้นฐานของคุณธรรมและหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ  
คือ พอเพียง วินัย สุจริตและจิตอาสา 

๔. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วนให้มีบทบาทต่อการส่งเสริมหลักการ 
พื้นฐานของคุณธรรมและหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ (พอเพียง วินัย สุจริต และจิตอาสา) 
ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมน าไปสู่การพัฒนาประเทศชาติอย่างมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน 

     
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
ค าจ ากัดความของหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ โดยมีความหมายในแต่ละคุณธรรม ดังนี้ 
1. พอเพียง หมายถึง ความพอเพียงในการด าเนินชีวิตแบบทางสายกลาง มีเหตุมีผล ใช้ความรู้ในการตัดสินใจ                

อย่างรอบคอบ มีความพอประมาณ พอดี ไม่เบียดเบียนตนเอง สังคม และ สิ่งแวดล้อม ไม่ประมาท 
สร้างภูมิคุ้มกันที่ดี รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 

2. วินัย หมายถึง การยึดมั่นและความรับผิดชอบในหน้าท่ีของตน ท้ังวินัยต่อตนเองในการผลักดันชีวิต 
    ให้ก้าวหน้า วินัยต่อองค์กร สังคม ปฏิบัติ ตามจริยธรรม จรรยาบรรณ และเคารพต่อกฎหมาย  
3. สุจริต หมายถึง ความซื่อตรง ความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่นยืนหยัดในการรักษาความจริง ความถูกต้อง และ 

ความเป็นธรรมท้ังปวง กล้าปฏิเสธการกระท าท่ีไม่ซื่อตรง ไม่ซื่อสัตย์ของบุคคลอื่นท่ีจะก่อให้เกิด 
ความเสียหายต่อส่วนรวม  

4. จิตอาสา หมายถึง การเป็นผู้ท่ีใส่ใจต่อสังคมสาธารณะ และอาสาลงมือท าอย่างใดอย่างหนึ่งอันมิใช่หน้าท่ี
ของตนด้วยความรัก ความสามัคคี เพื่อประโยชน์ของผู้อื่น ของสังคม และของประเทศชาติ โดยไม่หวัง
ผลตอบแทน ท าความดีเพื่อความดี เอื้ออาทรต่อคนร่วมสังคม ท าอย่างสม่ าเสมอจนเป็นนิสัย   

 

(จากหนังสือ “การส่งเสริมคุณธรรม พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา สร้างคนดีสู่สังคม”) 
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วัตถุประสงค์ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 

ที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย 
 

กลุ่มเป้าหมาย 
 

๑. เด็ก เยาวชน และประชาชน 
      ที่เป็นวิทยำกรแกนน ำ 

 ๒. เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ที่ได้รับกำรขยำยผล 

 

๓. เด็ก เยาวชน และประชาชน ทั่วไป 

ค าจ ากัดความของหลักคุณธรรมที่พึงประสงค์ 
 



 
 

 
 

 
 
    การอบรมตาม“หลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา” จะประกอบด้วยภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ          
ใน ๓  ขั้นตอน ใช้วิธีการบรรยาย ประกอบสื่อและฝึกปฏิบัติจริง ใช้เวลาอบรมและฝึกปฏิบัติ รวม ๒ วัน  
๑ คืน ดังนี้ 

วันที่ ๑ ของการอบรม  
ขั้นตอนที่ ๑  “การสร้างความเข้าใจ” ใช้เวลา ๓ ชั่วโมง ในการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
 หลักการพื้นฐานของคุณธรรม    
 หลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์  ๔ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต และจิตอาสา               
 หลักธรรมทางศาสนาท่ีส่งเสริมคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต และจิตอาสา    

ขั้นตอนท่ี ๒  “การส่งเสริมให้เข้าถึง” ใช้เวลา ๓ ชั่วโมง ฝึกปฏิบัติจริงโดยการเข้าฐานการเรียนรู้ต่าง  ๆ  
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติในฐานะผู้เรียนและผู้สอนจนครบทุกฐาน(ประมาณ ๑๐ฐานการเรียนรู้) 
ดังนี้  
 ฐานเรียนรู้ตามหลักการพื้นฐานของคุณธรรม   
 ฐานเรียนรู้ตามหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา   

ภาคค่่า ใช้เวลา ๓ ชั่วโมง 
 ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าโครงงานส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น (Project Approach)  

ตามหลักการพื้นฐานของคุณธรรมและหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ 
 ฝึกวิเคราะห์ตัวอย่างเพื่อแยกแยะระดับของความดี (พึงกระท าหรือพึงละเว้น) 
 เตรียมจัดโครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น 

วันที่ ๒ ของการอบรม 

ขั้นตอนท่ี ๓  “การเสริมสร้างให้เกิดการพัฒนา” ใช้เวลา ๖.๓๐ ชั่วโมง  
เป็นการออกไปปฏิบัติจริงตามบทบาทหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ในโครงงานส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่นรวมท้ังให้มี
การเรียนรู้จากการสอน(Learning by Teaching) ซึ่งเป็นวิธีการท่ีได้รับการยอมรับท้ังในประเทศสหรัฐอเมริกา และ
ประเทศเยอรมันท่ีได้ท าการทดลองแล้วว่า เป็นการเรียนรู้ไปด้วยกันขณะท่ีก าลังสอนผู้อื่นอยู่  โดย  
 ทดลองด าเนินการตามโครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่นเป็นกิจกรรมของการเรียนรู้โดย

การสอน (Learning byTeaching) ในกลุ่มเป้าหมายท่ี ๑   
 ทดลองตามโครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่นในกลุ่มเป้าหมายท่ี ๒   
 ข้อเสนอแนะและสรุปผลการอบรม   

 
 
 
ใช้วิธีการประเมินผลมีการประเมินผลก่อน-ระหว่าง-หลังการอบรม โดยใช้เครื่องมือ ดังนี้ 
 จากแบบสังเกตการณ์  
 จากแบบประเมินความรู้ความเข้าใจ    
 จากแบบประเมินความพึงพอใจ 
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วิธีการอบรม 

การประเมินการอบรม 



 

เนื้อหาวิชา 
ของหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา 

 
ประกอบด้วยเนื้อหาวิชา 

ตามกระบวนการอบรมใน ๓  ขั้นตอน   
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เนื้อหาวิชาในขั้นตอนที่ ๑  “การสร้างความเข้าใจ”  
 
    ประกอบด้วย ๓ วิชา ได้แก่  หลักการพื้นฐานของคุณธรรม  หลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการและ
หลักธรรมทางศาสนาท่ีส่งเสริมคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ 

๑.หลักการพื้นฐานของคุณธรรม  มีเนื้อหาสาระวิชา ดังนี้   
    ๑.๑ หลักการสร้างคุณธรรม 
       เป้าหมายส าคัญในการเสริมสร้างคุณธรรม คือ การท าให้ทุกคนในสังคมเป็นผู้ทรงคุณธรรม ซึ่งหมายความว่า 

ควรประพฤติตนในสิ่งท่ีพึงกระท าและละเว้นในสิ่งท่ีพึงละเว้น เพื่อให้สังคมเกิดความสันติสุข 
   หนังสือเรื่อง ยูไทรโฟ (สุลักษ์ ศิวรักษ์) ได้กล่าวถึง พงศาวดารกรีก โดยเล่าว่า เมื่อมีการแข่งขันกีฬา
โอลิมปิกคราวหนึ่ง พวกกรีกทั้งหลายนั่งดูอย่างคับคั่ง ผู้เฒ่าคนหนึ่งเดินขึ้นมาบนอัฒจันทร์เพื่อจะหาท่ีนั่ง 
แต่ท่ีนั่งเต็มจะมีใครลุกให้นั่งก็หาไม่ พอผู้เฒ่าเดินมาถึงแถบที่พวก สปาต้านั่งอยู่พวกสปาต้าท้ังหมดยืนขึ้น 
ล้วนเชิญให้ผู้เฒ่านั่งท่ีนั่งของตน กรีกอื่นๆ เห็นจึงปรบมือให้แก่สปาต้าผู้เฒ่าผู้นั้นจึงพูดว่า “กรีกท้ังหลายรู้
ว่าสิ่งใดดี แต่สปาต้าเท่านั้นท่ีปฏิบัติ” 
๑.๒ ปัญญาและศรัทธาคุณลักษณะของผู้ทรงคุณธรรม 
    จากเรื่องราวดังกล่าวจะเห็นได้ว่า ผู้ทรงคุณธรรมย่อมจะต้องมีคุณลักษณะ 2 ประการ คือ “ปัญญา”  
และ “ศรัทธา” 

 ปัญญา  ในท่ีนี้หมายถึง ความรู้ท่ีว่าสิ่งใดพึงกระท าและสิ่งใดพึงละเว้น 
 ศรัทธา  ในท่ีนี้หมายถึง ความเชื่อ ความเลื่อมใสและมุ่งมั่นท่ีจะประพฤติตนตามสิ่งท่ีรู้นั้น คือ  
ท าในส่ิงท่ี พึงท าและละเว้นในสิ่งท่ีพึงละเว้น 

เช่นเดียวกับเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นในสังคมไทย กรณีเด็กแว้นทุกคนก็รู้ว่า การกระท าดังกล่าวสร้างความ
เดือดร้อนร าคาญแก่สังคม แต่ก็ยังท า จึงเกิดค าถามว่าในการเสริมสร้างคุณธรรมท่ีจะต้องสร้างท้ัง “ปัญญา” และ 
“ศรัทธา” นั้น สมควรด าเนินการอย่างไร 
๑.๓ กระบวนการเสรมิสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 

การเสริมสร้างท่ีต้องการให้เกิดท้ังปัญญาและศรัทธานั้น ควรใช้กรอบแนวความคิดเร่ืองการเรียนโดยการ 
ลงมือท า (Learning by Doing) ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ของพุทธศาสนา ซึ่งประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ  

 ขั้นที่ 1  การเรียนรู้จากการฟัง การดู และการอ่าน  
 ขั้นที่ 2  การเรียนรู้จากการคิดวิเคราะห์   
 ขั้นที่ 3  การเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ 
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ขั้นตอนท่ี 

 

ขั้นตอนท่ี 

ขั้นตอนท่ี 

การเรียนรู้ ความหมาย หลักวิชา หมายถึง การเรียนรู้เพื่อให้เข้าใจถึงความหมาย 
หลักการและ หลักวิชาหรือ ทฤษฎีคุณธรรม ซึ่งเป็นสากล 

การฝึกคิดวิเคราะห์ หมายถึง การเรียนรู้จากการคิดวิเคราะห์เรื่องผลประโยชน์ 
ทับซ้อน โดยใช้ความหมาย หลักการ หลักวิชาหรือทฤษฎีคุณธรรม ตามขั้นตอนท่ี 1 
เป็นกรอบแนวความคิด เพื่อตัดสินใจได้ว่า ส่ิงใดพึงกระท าหรือส่ิงใดพึงละเว้น 

การร่วมก าหนดจริยธรรม หมายถึง การเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติโดยการ
ร่วมกันก าหนดประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของตน หรือร่วมกันจัดท า
โครงการจิตอาสาต่าง ๆ 

การเรียนรู้ 
ความหมาย 
หลักวิชา 

การฝึกคิดวิเคราะห์ 
เรื่อง 

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

การร่วมก าหนด 
จริยธรรม และ 

โครงการ 



 
 

 
 

 

“เป้าหมายของการเสริมสร้างคุณธรรม คือ ต้องการให้เกิดความถูกต้อง ดีงามและค านึงถึงประโยชน์
ของผู้อื่นหรือส่วนรวมเสมอ”  โดยมีรายละเอียดในขั้นตอนต่างๆ ดังนี้ 

 
 ขั้นตอนที่ ๑  การเรียนรู้ความหมายหลักวิชาและทฤษฏีคุณธรรม 
 ขั้นตอนที่ ๒  การฝึกคิดวิเคราะห์เร่ืองขัดแย้งเชิงคุณธรรม 
 ขั้นตอนที่ ๓  การร่วมก าหนดจริยธรรม 

 
ขั้นตอนที่ ๑ การเรียนรู้ความหมายหลักวิชาและทฤษฏีคุณธรรม 
 แนวทางในสร้างความรู้เรื่องหลักวิชา หรือทฤษฏีคุณธรรมควรใช้การเรียนรู้ด้วยวิธีวิภาษ หรือ Dialectic ซึ่ง
พินิจ รัตนกุล ได้กล่าวไว้ว่า เป็นวิธีท่ี โสกราติสใช้อย่างได้ผล และเป็นจุดก าเนิดของปรัชญาตะวันตก วิธีการนี้
จะเริ่มต้นด้วยการตั้งค าถามคู่สนทนา ว่าสิ่งท่ีคู่สนทนาพูดนั้น หมายความว่าอย่างไร หลายครั้งท่ีผู้พูดเอง 
ก็ไม่กระจ่างชัดถึงค าศัพท์บางค าท่ีตนเองใช้  ว่ามีความหมายอย่างไรและเป็นสากล ครอบคลุมสิ่งท่ีต้องการ  
จะสื่อความหมายหรือไม่ ค าถามนั้นจะท าให้ผู้พูดรู้ตัวว่า สิ่งท่ีตนเองเคยคิดว่ารู้จริงนั้น อาจไม่เป็นจริงก็ได้   
ผลท่ีตามมา คือ คู่สนทนาจะเกิดความต้องการท่ีจะมีความรู้เพิ่มขึ้น 
  วิธีวิภาษ (Dialectic)มีความมุ่งหมายท่ีจะสร้างความเคลื่อนไหว  เปลี่ยนแปลงปัญญาของมนุษย์จาก 
ความไม่รู้ไปสู่ความต้องการจะรู้และเครื่องมือหลักท่ีใช้ให้เกิดความเปลี่ยนแปลงนี้  คือการสนทนาโต้ตอบ 
(Dialogue)  
  โสกราติสเชื่อว่า การสนทนาโต้ตอบ (Dialogue) จะท าให้ความรู้ของคนแตกฉาน ได้ผลดียิ่งกว่า 
การอ่านหนังสือ เพราะวิธีวิภาษ คือการใช้เหตุผลถกแถลง ในปัญหาท่ีมีความเห็นขัดแย้งกัน การถกแถลง  
ด้วยเหตุผลจะเพิ่มปัญญาให้แก่คู่สนทนาได้มองปัญหาได้ชัดเจน ลึกซึ้ง ยิ่งขึ้น หากเรื่องท่ีน ามาถกแถลงนั้น 
เป็นเรื่องคุณธรรมก็จะสร้างความรู้เรื่องคุณธรรมเพิ่มขึ้นด้วย  
 ความรู้ท่ีได้รับจากวิภาษวิธีนี้ เป็นความรู้ท่ีระเบิดจากภายในของผู้เรียน หากเปรียบกับการคลอดบุตร  
จะเห็นว่า ทารกนั้นเป็นของมารดาอยู่แล้ว หมอต าแยเพียงท าหน้าท่ีบีบนวด ให้ทารกนั้นคลอดออกมาจาก
ครรภ์มารดาเท่านั้นเอง  
 ในส่วนของความรู้ก็เช่นกัน ผู้เรียนหรือมนุษย์ทุกคน ย่อมมีความรู้สึก เรื่องความดี ความชั่วซ่อนอยู่ใน
ใจทุกคนอยู่แล้ว แต่ยังไม่อาจอธิบายความหมายอันเป็นสากลได้ ผู้สอนเป็นเพียงผู้ใช้ค าถาม เพื่อบีบนวดความรู้ 
ให้ระเบิด ออกมาจากใจของผู้เรียนเองเท่านั้น 
จุดมุ่งหมายของขั้นตอนที ่๑ เพื่อต้องการให้คู่สนทนาหรือผู้รับฟังกระจ่างในเรื่องต่อไปนี้ 
 ประการท่ี  ๑ คุณธรรมย่อมครอบคลุมท้ังในด้าน “ละเว้นความชั่ว” และ“ท าความดี” 
 ประการท่ี  ๒ การกระท าแต่ละครั้งของบุคคลสามารถแบ่งได้เป็น ๓ ระดับ คือ ดี ปกติ และชั่วความดี

เป็นเรื่องของเจตนา 
 ประการท่ี ๓ การท าเพื่อส่วนรวมนั้นต้องเปรียบเทียบระดับของส่วนรวมโดยค านึงว่า เมื่อท าประโยชน์

แก่ส่วนรวมในระดับท่ีเล็กกว่าต้องไม่ท าให้ส่วนรวมระดับที่ใหญ่กว่าเสียหาย 
 ความรู้ในขั้นตอนนี้ จะเป็นการสร้าง“ปัญญา” เพือ่เป็นกรอบแนวความคิดว่าสิ่งใดพึงกระท าหรือสิ่งใด
พึงละเว้น ซึ่งกรอบความคิดดังกล่าวจะเป็นเครื่องช่วยในการตัดสินใจ เมื่อเกิดความขัดแย้งเชิงคุณธรรม  
ซึ่งจะต้องฝึกคิดวิเคราะห์ในขั้นตอนต่อไป                                                     
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ขั้นตอนที่ ๒ การฝึกคิดวิเคราะห์เรื่องขัดแย้งเชิงคุณธรรม 
 เมื่อมีความรู้เรื่องความหมาย หลักการ หลักวิชาหรือทฤษฏีเชิงคุณธรรมในขั้นตอนท่ี 1 แล้วจะต้องให้
กลุ่มเป้าหมายได้ฝึกคิดวิเคราะห์  เรื่องความขัดแย้งเชิงคุณธรรมบ่อย ๆ เพื่อให้มีความจัดเจนในการตัดสินใจได้
ว่าสิ่งใดพึงกระท าหรือส่ิงใดพึงละเว้น และเกิดทักษะท่ีจะใช้ในชีวิตประจ าวัน  
 การฝึกคิดวิเคราะห์เรื่องความขัดแย้งเชิงคุณธรรมดังกล่าว อาจเป็นเรื่องท่ีสมมุติขึ้นเองเป็นเรื่องจาก
ละคร  จากภาพยนตร์จากนวนิยาย หรือจากเหตุการณ์จริงท่ีเกิดขึ้น ดังท่ีปรากฏตามสื่อมวลชนก็ได้ เช่นเรื่อง
สมมุติดังต่อไปนี้ 

             เหตุการณ์ท่ี ๑ แดงท้ิงกระดาษเช็ดปากลงในถังขยะ 
            เหตุการณ์ท่ี ๒ ด าท้ิงกระดาษเช็ดปากนอกถังขยะ 
             เหตุการณ์ท่ี ๓ ส้มเก็บกระดาษเช็ดปากท่ีด าท้ิงไว้นอกถังขยะ ใส่ในถังขยะ 
 

 จากเหตุการณ์ท้ัง ๓ เมื่อใช้กรอบแนวความคิดเรื่องดี ปกติ หรือชั่วและเจตนามาวิเคราะห์ก็จะสามารถ 
ได้ข้อสรุปดังนี้ 

 เหตุการณ์ที่ ๑ แดงท้ิงกระดาษเช็ดปาก เป็นการท าเพื่อตนเอง แต่ท้ิงลงถังขยะจึงไม่ท าให้คนอื่นหรือ
ส่วนรวมเดือดร้อน ถือได้ว่าเป็นการปฏิบัติตนในระดับปกติ คือการละเว้นการท าความชั่ว 

 เหตุการณ์ที่ ๒ ด าท้ิงกระดาษเช็ดปาก เป็นการท าเพื่อตนเอง แต่ท้ิงกระดาษลงนอกถังขยะ ท าให้ห้อง
สกปรก ผู้อื่นหรือส่วนรวมเดือดร้อน ถือได้ว่าเป็นการปฏิบัติตน ในระดับการท าความชั่ว 

 เหตุการณ์ที่ ๓ ส้มเก็บกระดาษเช็ดปาก ท่ีอยู่นอกถังขยะท้ิงลงถังขยะเพราะอยากให้ห้องเรียน 
ซึ่งเป็นสมบัติของส่วนรวมสะอาด เป็นการท าเพื่อส่วนรวม ถือได้ว่าเป็นการท าความดี 

 การฝึกคิดวิเคราะห์เรื่องความขัดแย้งเชิงคุณธรรมดังกล่าว ควรด าเนินการบ่อยๆและต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งส าหรับนักเรียนควรท าทุกวันซึ่งใช้เวลาเพียงเล็กน้อยเท่านั้นในขั้นตอนนี้จะเป็นการเพิ่ม
ความรู้หรือเพิ่ม “ปัญญา” ให้ซาบซึ้งใน ความหมาย หลักการ หลักวิชาหรือทฤษฏีคุณธรรมมากยิ่งขึ้น 
นอกจากนั้น  ยังเป็นการเพิ่มความมุ่งมั่นท่ีจะท าตามสิ่งท่ีรู้นั้น ซึ่งเป็นการเพ่ิม “ศรัทธา”ด้วย 
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ขั้นตอนที่ ๓ การร่วมก าหนดจริยธรรม 
 ตามท่ีกล่าวมาแล้วว่าคุณธรรมไม่ใช่เรื่องของความรู้หรือปัญญาเพียงอย่างเดียว แต่หมายรวมถึงศรัทธา
คือความมุ่งมั่นท่ีจะประพฤติตนตามส่ิงท่ีรู้นั้นอีกด้วย 
 โดยท่ัวไปประมวลจริยธรรมของหน่วยงานต่าง ๆ มักได้รับการก าหนดโดยหน่วยเหนือ หรือโดย
ผู้บริหาร ระดับสูง ท าให้สมาชิกในองค์กรขาดความรู้สึกมีส่วนร่วม แต่ถ้าเปิดโอกาสให้ทุกคนได้ ร่วมก าหนด
ประมวลจริยธรรม (Code of Conduct) เอง ก็จะท าให้ทุกคนเต็มใจท่ีจะปฏิบัติตามเพิ่มขึ้น จริยธรรม
ดังกล่าวเป็นข้อก าหนดสิ่งท่ีพึงกระท าและสิ่งท่ีพึงละเว้น ซึ่งควรแบ่งความสัมพันธ์ของผู้เกี่ยวข้องเป็น 2 ระดับคือ 
 ระดับที่ ๑ ความสัมพันธ์กับเพื่อนร่วมงานเช่นแผนกขนส่งขององค์กร อาจมีกติกาว่าจะท าอย่างไรจึง

จะไม่ให้เพื่อนเดือดร้อน และท าอย่างไรให้เพื่อนมีความสุข โดยอาจก าหนดว่า ก่อนน ารถส่งคืนส่วนกลาง 
ทุกคนต้องท าความสะอาดรถให้เรียบร้อย ท้ังภายนอกและภายในรถ 

 ระดับที่ ๒ ความสัมพันธ์กับบุคคลนอกหน่วยงานหรืออาจเรียกว่าลูกค้า เช่นแผนกบัญชีคือลูกค้าของ
แผนกขนส่ง โดยก าหนดจริยธรรมเพื่อลูกค้า เช่นรถท่ีจะไปรับฝ่ายอื่นไปประชุมต้องถึงท่ีนัดหมายก่อน
เวลา 5 นาที หรือพึงขับรถอย่างสุภาพและมีไมตรีจิต เป็นต้น 

  การก าหนดกติกาคุณธรรมหรือจริยธรรมดังกล่าว จะต้องค านึงว่าจริยธรรมของหน่วยระดับล่างต้อง 
สอดคล้องกับจริยธรรมของหน่วยงานในระดับท่ีเหนือกว่า  
 เมื่อพูดถึงค าว่าลูกค้า ย่อมหมายความว่าทุกคนท่ีรับบริการจากหน่วยงานของเรา คือลูกค้า  เช่น  
ฝ่ายกฎหมายคือลูกค้าของฝ่ายขนส่ง ในส่วนของครูนั้นนักเรียนและผู้ปกครองคือลูกค้า  ส าหรับโรงพยาบาล 
ก็จะมีผู้ป่วยและญาติเป็นลูกค้า   
 เมื่อทุกคนในองค์กรเป็นผู้ร่วมก าหนดกติกาคุณธรรม ก าหนดประมวลจริยธรรมหรือก าหนดโครงการ 
จิตอาสาต่าง ๆ ด้วยกันแล้ว ย่อมท าให้ทุกคนมุ่งมั่นท่ีจะปฏิบัติตนตามกติกานั้น เป็นการเพิ่มศรัทธา ในท่ีสุด  
เพราะกติกาต่างๆ ระเบิดจากภายในของสมาชิกองค์กรทุกคน การร่วมการก าหนดกติกาคุณธรรมนี้ เป็นท้ัง
เร่ือง “การละเว้นความชั่ว” และ “การท าความดี” 
 แม้จะท าถึงขั้นตอนท่ี 3 แล้ว ก็ยังต้องกลับไปด าเนินการตามขั้นตอนท่ี 2 คือ การฝึกคิดวิเคราะห์ฯ  
อย่างต่อเนื่อง  ซึ่งเรื่องท่ีน ามาถกแถลงนั้น อาจเป็นเรื่องท่ีเกิดขึ้นรอบๆ ตัว เรื่องในองค์กร หรือผลจาก 
การปฏิบัติตามกติกาคุณธรรมก็ได้ 
 กระบวนการเสริมสร้างคุณธรรม เพื่อให้สมาชิกในองค์กรมีความรู้ ความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง เกิดท้ัง 
“ปัญญา” และ “ศรัทธา” ท่ีระเบิดออกมาจากภายในนั้น ควรด าเนินการตามล าดับขั้นตอน ก่อนและหลัง ซึ่ง
หากจะเปรียบเทียบ กับการสอนวิชาคณิตศาสตร์ ท่ีจะต้องท าให้นักเรียนเข้าใจเรื่อง การบวก ลบ คูณ และ
หารเสียก่อน จากนั้นจึงจะให้นักเรียนฝึกท าโจทย์เลขได้ 
 กระบวนการเสริมสร้างคุณธรรมนี้ เป็นหลักการพื้นฐานท่ีสามารถน าไปปรับใช้ กับกลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ได้ 
โดยอาจปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม 
 
   ๑.๔ ความหมายของความดี (คืออะไร) 
   เราทุกคนล้วนได้รับการสั่งสอนให้ท าความดี ละเว้นความชั่ว แต่จะสามารถตอบตัวเองได้หรือไม่ว่า
ความดีคืออะไร 
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สถานการณ์ที่ 1 เรื่องการเข้าห้องเรียน ของศรรามและงามตาท่ีเป็นนักเรียนห้องเดียวกัน ในวิชาซึ่งครูผู้สอน
เข้มงวด ท้ังศรรามและงามตา ต่างก็เข้าห้องเรียนตรงเวลาเหมือนกัน แต่เหตุผลในการตัดสินใจเข้าเรียนตรง
เวลาของท้ัง 2 คนต่างกัน คือ 
 ศรราม เข้าห้องเรียนตรงเวลา เพราะกลัวถูกครูตี 
 งามตา เข้าห้องเรียนตรงเวลา เพราะอยากให้เพื่อน ๆ มีเวลาเรียนอย่างเต็มที 
 ค าถามก็คือใครท าความดีระหว่าง ศรรามหรืองามตา ? 
สถานการณ์ที่  2 เย็นวันนั้นศรรามและงามตา ไปนั่ งรับประทานอาหารอยู่ข้างโรงเรียน ในขณะท่ี 
รับประทานอาหารอยู่นั้นก็มีสุนัข 2 ตัว มากัดกันข้างโต๊ะท่ี 2 คนนั่งอยู่ดังนั้นศรรามและงามตา จึงช่วยกันใช้
น้ าสาด เพื่อให้สุนัขทั้ง 2 แยกจากกัน แต่เหตุผลในการกระท าต่างกัน คือ 
 ศรราม ท าเพราะร าคาญเสียงสุนัข 
 งามตา ท าเพราะเกรงว่าสุนัขทั้ง 2 ตัวจะบาดเจ็บ 
 ค าถามก็คือ การกระท าของใครเรียกได้ว่าท าความดีและเพราะอะไร ? ซึ่งทุกคนย่อมรู้สึกตรงกันได้ว่า 
 งามตา ท าความดี เพราะเธอท าเพื่อสุนัข 
 ศรรามนั้น ไม่สามารถเรียกได้ว่าท าความดี เพราะศรรามท าเพื่อตนเอง 
 จากเหตุการณ์ดังกล่าวจึงสรุปได้ว่า “ความดีคือการกระท าเพ่ือประโยชน์ของผู้อื่นหรือส่วนรวม” แต่ 
“การกระท าเพื่อตนเองนั้น ไม่สามารถเรียกได้ว่าความดี” 
 

๑.๕ ระดับของความด ี
 จากข้อสรุปที่วา่ “ความดีคือการกระท าเพื่อประโยชน์ของผูอ้ื่นหรือส่วนรวมแต่การกระท า
เพื่อตนเองนั้น ไมส่ามารถเรียกได้วา่ความดี” นั้น เมื่อกลับมาพิจาณาเรือ่งที่ศรรามและงามตาเข้า
ห้องเรียนตรงเวลาเหมือนกัน แต่เหตุผลในการเข้าห้องเรยีนต่างกันจะได้ข้อสรุปดังนี ้
 งามตา เข้าห้องเรียนตรงเวลา เพราะอยากให้เพื่อนๆ มีเวลาเรียนอย่างเต็มที่เป็นการกระท า 
 เพื่อผู้อื่นหรือส่วนรวม ย่อมสามารถเรียกได้ว่าท าความดี 

 ศรราม เข้าห้องเรียนตรงเวลา เพราะกลัวครูตีเป็นการท าเพื่อตนเอง ไม่สามารถเรียกได้ว่า
ท าความดี แต่ศรรามก็ไม่ได้ท าให้ใครเดือดร้อน จึงไม่ได้ท าความชั่ว ดังนั้นการกระท าของ  
ศรราม จึงไม่เป็นทั้งความดีและความชั่ว 

 เมื่อเป็นดังน้ีแล้วจะเรยีกการกระท าของศรรามว่าอย่างไรเพราะศรราม ไม่ได้ท าทั้งความดี
และความชั่วซ่ึงสังคมไทยมักเข้าใจว่า การกระท ามีเพยีง 2 ระดับคือความดีหรือความชั่ว 
 ในกรณีของศรรามซึ่งไมไ่ด้ท าทั้งความดีหรอืความชั่ว เป็นตัวอย่างให้สรปุได้ว่าการกระท า
ของคนเราไมไ่ด้มีเพียง 2 ระดับ คือความดีหรือความชั่วเท่านั้น แต่สามารถแบ่งได้ถึง 3 ระดับคือ 

 ระดับที่ 1 ความดี คือการกระท าเพือ่ประโยชน์ของผู้อื่นหรือส่วนรวม 
 ระดับที่ 2 ปกติ (การละเว้นความชั่ว) คือ การท าเพือ่ตนเอง แต่ก็ไม่ไดท้ าให้ผู้อื่น

หรือส่วนรวมเดอืดร้อน 
 ระดับที่ 3 ความชั่ว คอื การท าให้ผูอ้ื่นหรอืส่วนรวมเดือดรอ้น 

 ดังน้ัน การที่ศรรามเขา้ห้องเรียนตรงเวลา เพราะกลัวครูตีเป็นการกระท าเพือ่ตนเอง แต่ก็ไม่
ท าให้ใครเดือดรอ้น จึงเรียกได้ว่าเป็นการกระท า ในระดับปกติ คือ การละเว้นความช่ัว 
 
  

เนื้อหาวิชาของหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา I ๑๐ 



 
 

 
 

  

 

 

  

๑.๖ ความดีเป็นเรื่องของเจตนา 
  เพื่อวิเคราะห์ว่าความดีเป็นเรื่องของเจตนา จริงหรือไม่ จึงขอสมมุติเหตุการณ์ ดังนี้ 
 ตัวอย่างเหตุการณ์  เด็กหนุ่มประสบอุบัติเหตุ ต้องได้รับการผ่าตัดด่วน  โรงพยาบาลโทรแจ้ง
นายแพทย์ชาตรีเวลาตี 2 นายแพทย์ชาตรีรีบเดินทางมาท่ีโรงพยาบาล เพื่อช่วยชีวิตคนเจ็บ การผ่าตัดด าเนิน
ไปจนถึง 8 โมงเช้า แต่ไม่สามารถช่วยชีวิตคนเจ็บได้ 
 ค าถามก็คือนายแพทย์ชาตรีท าความดีหรือไม่ เพราะไม่สามารถช่วยชีวิตคนเจ็บได้ ซึ่งทุกคนย่อม
ตัดสินได้ว่านายแพทย์ชาตรีท าความดี เพราะมีเจตนาท่ีจะช่วยคนเจ็บจนสุดความสามารถ 
 จากตัวอย่างท่ีกล่าวมา จึงสามารถยืนยันได้ว่า ความดีเป็นเร่ืองของเจตนา 
 

๑.๗ ผลจากการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวมไม่ถูกต้องเสมอไป (อาจก่อผลเสียหายได้) 
   การท าประโยชน์เพื่อผู้อื่น หรือส่วนรวม เป็นการกระท าท่ีถูกต้องทุกกรณีหรือไม่ ? 
 เนื่องจากมนุษย์อยู่ร่วมกันเป็นสังคมใหญ่ ดังนั้นการท าประโยชน์เพื่อตนเอง เพื่อคนบางคนหรือ  
บางกลุ่ม ก็อาจล่วงล้ าสิทธิอันพึงมีพึงได้ของคนอื่นๆ ซึ่งอาจท าให้ เกิดปัญหาเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน  
(Conflict of Interest) หรือความขัดแย้งเชิงคุณธรรม (Moral Dilemma) ได้ ดังตัวอย่างต่อไปนี้ 
 เหตุการณ์ที่ 1 โรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าจังหวัดเลย จะจัดตัวแทนนักเรียนไปเท่ียวทะเลห้องละ 1 คน 
สมชายจับฉลากได้เป็นผู้มีสิทธิไปเท่ียวทะเล ในฐานะตัวแทนของห้อง ม.5/1 แต่สมชายมีคุณยายอยู่ท่ีหัวหิน 
จึงเคยไปเท่ียวทะเลบ่อย ดังนั้นจึงสละสิทธิให้วันชัยเพื่อนรักของตนซึ่งไม่เคยเห็นทะเลได้มีโอกาสไปเท่ียวทะเล
แทนตน 
 เหตุการณ์ที่ 2 วันชัยเข้าแถวรอซื้ออาหารอยู่ในโรงอาหารของโรงเรียน ซึ่งแถวยาวมากเมื่อเห็น
สมชายเดินมา วันชัยจึงมีน้ าใจให้สมชายแซงคิว โดยเข้ามายืนข้างหน้าของตนเอง 
 ท้ังสองเหตุการณ์ล้วนเป็นการกระท าเพื่อผู้อื่นท้ังสิ้น แต่ส่งผลกระทบต่อส่วนรวม ต่างกัน 
 เหตุการณ์ที่ 1 ท่ีสมชายสละสิทธิการไปทะเลให้วันชัยนั้น เป็นเรื่องท่ีสามารถกระท าได้เพราะไม่ส่งผลเสียใด ๆ  
แก่ผู้อื่นหรือส่วนรวม การกระท าของสมชายนั้น จึงเรียกได้ว่าท าความดี 
 เหตุการณ์ที่ 2 วันชัย ซึ่งมีน้ าใจให้สมชายแซงคิว กลับเป็นเรื่องท่ีไม่สมควรท าเป็นอย่างยิ่งเพราะล่วงล้ าสิทธิ 
อันพึงได้ของคนอื่นอีกหลายคน ซึ่งเป็นปัญหาเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interest) หรือ 
ความขัดแย้งเชิงคุณธรรม (Moral Dilemma) ดังนั้นการกระท าของวันชัยในครั้งนี้ คือ การท าความชั่ว 
 ดังนั้น การท าประโยชน์เพื่อผู้อื่นหรือส่วนรวม จึงไม่ได้ถูกต้องเสมอไป แต่ ต้องพิจารณา
ระดับของส่วนรวมด้วยว่า การกระท าดังกล่าวจะท าให้ส่วนรวมในระดับที่ใหญ่กว่าเสียหายหรือไม่ 
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    ๑.๘ คุณธรรมเชิงสัมพัทธ์ (Relative Moral)   
 เมื่อเกิดสถานการณ์ท่ีเป็นผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interest) ซึ่งหมายความว่าการท าเพื่อ
ตนเอง เพื่อบางคนหรือบางกลุ่ม แต่กลับส่งผลให้คนอีกกลุ่มหนึ่งเสียประโยชน์ ท าให้เกิดปัญหาความขัดแย้ง
เชิงคุณธรรม (Moral Dilemma) ท่ียากต่อการตัดสินใจนั้น ควรมีหลักการในการตัดสินใจอย่างไร โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งส าหรับเยาวชน ซึ่งมักจะให้ความส าคัญกับเพื่อนมาก จนบางครั้งอาจส่งผลเสียแก่สังคม ดังนั้น จึงได้
ก าหนดหลักการท่ีเรียกว่า คุณธรรมเชิงสัมพัทธ์ (Relative Moral) ขึ้นมา 
 คุณธรรมเชิงสัมพัทธ์ คือการเปรียบเทียบระดับของส่วนรวม โดยมีหลักการว่า “การท าเพื่อตนเอง 
ผู้อื่น หรือส่วนรวมในระดับท่ีเล็กกว่า ต้องไม่ท าให้ส่วนรวมในระดับท่ีใหญ่กว่าเสียหาย” เช่น 
 เด่น เข้าหุ้นกับเพื่อนๆ ท าโรงงานย้อมผ้าซึ่งตั้งอยู่ริมคลอง เด่นเป็นคนท่ีรักและซื่อสัตย์กับเพื่อนๆ มาก  
กับท้ังอยากท าก าไร เพื่อแบ่งให้เพื่อนๆ ได้มากท่ีสุด 
 แต่ปัญหาก็คือ โรงงานย้อมผ้าของเด่นมีน้ าเสียท่ีต้องบ าบัดจ านวนมาก จึงท าให้เด่นต้องตัดสินใจเลือก
แนวทางในการปฏิบัติ ดังนี้ 
 แนวทางที่ 1 ปล่อยน้ าเสียลงคลองโดยไม่บ าบัด จะท าให้โรงงานมีก าไรมากซึ่งจะสามารถ 

แบ่งรายได้ให้กับเพื่อนๆ ท่ีเด่นรักได้มาก แต่จะส่งผลเสีย แก่ประชาชนท่ีอยู่ริมคลองจ านวนนับพันคน 
 แนวทางที่ 2 ลงทุนท าการบ าบัดน้ าเสียซึ่งมีค่าใช้จ่ายสูง จะท าให้ก าไรลดลงซึ่งเพื่อน ๆ จะได้รับ 

ส่วนแบ่งน้อย แต่ประชาชนริมคลองจะไม่เดือดร้อน 
 ผลประโยชน์ทับซ้อนหรือความขัดแย้งเชิงคุณธรรม ระหว่างผลประโยชน์ส่วนรวมของคนใกล้ชิด คือ 
เพื่อน ๆ กับผลประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนท่ีอยู่ริมคลองนั้น เด่นควรตัดสินใจอย่างไรซึ่งหลักการ  
ของคุณธรรมเชิงสัมพันธ์ จะเป็นกรอบแนวคิดให้ตัดสินใจได้อย่างถูกต้อง 
 เพื่อขยายค าว่า “ส่วนรวม” ให้เป็นรูปธรรม เข้าใจได้ง่าย เหมาะสมกับเยาวชน จึงก าหนดค าว่า 
“คุณธรรมเชิงสัมพัทธ”์ โดยแบ่งระดับผลประโยชน์ท่ีทับซ้อนกัน 5 ระดับ จากตนเองจนถึงมวลมนุษยชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 
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๒.หลักคุณธรรมที่พึงประสงค์ ๔ ประการ  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
หลักการและจุดมุ่งหมายของการอบรมคุณธรรมพอเพียง 
 เป็นปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีชี้ถึงแนวการด ารงอยู่และการปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ 
ในทางท่ีควรจะเป็น โดยมีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย ท่ีสามารถน ามาประยุกต์ใช้ได้ โดยการ
ด าเนินไปในทางสายกลางเพื่อให้ก้าวหน้าทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์ ภายใต้สภาวการณ์ปัจจุบัน ซึ่งหน่วยงาน 
ท้ังของภาครัฐและเอกชน ได้น้อมน าหลักคิดของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางแก้ไขปัญหา 
เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา มีความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  โดยมีจุดมุ่งหมาย 
 1. เพื่อให้เข้าใจความหมายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 3 หลักการ คือ ความพอประมาณ 
    ความมีเหตุผล และการสร้างภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี และ 2 เงื่อนไข คือ คุณธรรมและความรู้ 
 2. เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังวิธีการคิดในการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้   
    ด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ 
 3. เพื่อน าไปสู่การพัฒนาตนเองให้ก้าวหน้าไปพร้อมกับความสมดุลและพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง 
    ในด้านวัตถุนิยมในทางสังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม ได้อย่างมั่นคง และยั่งยืน 
 4. เพื่อให้สามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิต และการบริโภค รวมท้ังการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่
    จ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า 
 ๕. เพื่อสร้างความพอเพียงให้เกิดขึ้นใน 4 มิติ ได้แก่ ด้านวัตถุ หรือเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม  
    และด้านวัฒนธรรม 
 ๖. เพื่อสร้างคน สร้างชุมชน สู่ความพอเพียง ให้เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิต 
    และการบริโภค โดยใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่จ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า 
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หลักคุณธรรมที่พึงประสงค์ ๔ ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต และจิตอาสา 
เป็นคุณธรรมที่อยู่บนพ้ืนฐานของ ที่เหมาะสมส าหรับคนไทยทุก
กลุ่ม ทุกช่วงวัย  ทุกพ้ืนที่ โดยแต่ละคุณธรรม ประกอบด้วยหลักการ จุดมุ่งหมาย
และเนื้อหาสาระวิชา ดังนี้ 

๒.๑ คุณธรรมพอเพียง   



 
 

 
 

   

 

 

  

หลักการและจุดมุ่งหมายของการอบรมคุณธรรมวินัย  
 วินัยเป็นกฎกติกาของการอยู่ร่วมกันของคนในสังคมใดสังคมหนึ่ง ซึ่งก าหนดขึ้นมาเพื่อเป็นเครื่องมือท่ี
จะควบคุมความประพฤติท าให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเป็นไปได้อย่างราบรื่นเกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
แต่ด้วยสภาพสังคมไทยในปัจจุบันมีความเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและหลากหลาย อันเนื่องมาจากความ
เจริญก้าวหน้าในด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารตามกระแสสังคมโลกยุคโลกาภิวัตน์ ท าให้วิถีชีวิต ค่านิยมของ
คนในสังคมเปลี่ยนไป เมื่อการแข่งขันในกิจกรรมต่างๆ ของชีวิตมีสูงขึ้น ท าให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ตามมา เช่น 
ปัญหาขาดระเบียบวินัยในชีวิต ปัญหาขาดวินัยในการท างาน ปัญหาขาดระเบียบวินัยในการใช้เงิน ปัญหารถซิ่ง 
ปัญหาการไม่เคารพกฎหมาย ฯลฯ ดังนั้น เพื่อส่งเสริมทักษะความรู้และการประพฤติปฏิบัติตนให้อยู่ใน
ระเบียบวินัยหรือกฎกติกาของสังคมให้ถูกต้องเหมาะสมท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ซึ่งเราทุกคน 
ควรเป็นผู้ ท่ีมีวินัยในการด ารงชีวิต โดยค านึงถึงประโยชน์ของการน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
ให้สอดคล้องกับสภาพจิตใจหรือแนวความคิดของแต่ละบุคคล โดยมีสติเป็นเครื่องประคองใจให้ตั้งมั่น 
อยู่ในความมีวนิัยตามกระบวนการส่งเสริมศีลธรรม 
 นอกจากนี้ ค าว่า “วินัย”ยังครอบคลุมถึง“ความรับผิดชอบ RESPONSIBILITY และ ACCOUNTABILITY” 
หมายถึง ลักษณะของบุคคลท่ีแสดงออกถึงความเอาใจใส่ มุ่งมั่นต่อหน้าท่ีการงาน การศึกษาเล่าเรียนและ 
การเป็นอยู่ของตนเอง และผู้อยู่ในความดูแลตลอดจนสังคม อย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้บรรลุผลส าเร็จ 
ยอมรับผลการกระท าท้ังผลดีและผลเสียท่ีเกิดขึ้น เป็นลักษณะนิสัยและทัศนคติของบุคคลซึ่งเป็นเครื่อง
ผลักดันให้เกิดความผิดชอบและการปฏิบัติตามหน้าท่ีของตนเอง  ความเป็นพลเมืองท่ีดี  ช่วยให้การอยู่ร่วมกัน
ในสังคมเป็นไปด้วยความราบรื่น สงบสุข นอกจากนี้ความรับผิดชอบยังเป็นคุณธรรมท่ีส าคัญในการพัฒนา
ประเทศ  ซึ่งคนท่ีมีจิตส านึกแห่งความรับผิดชอบนั้น จะเป็นท่ีน่าเชื่อถือและได้รับความไว้วางใจจากผู้อื่น  
และมีคุณค่าต่อสังคม คุณธรรมความรับผิดชอบจึงมีความส าคัญอย่างมากต่อเด็ก เยาวชนและประชาชน 
เพราะจะท าให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขประเทศชาติเจริญก้าวหน้า และสังคมโลกเกิด 
ความสันติสุข จึงมีความจ าเป็นท่ีทุกภาคส่วนจะต้องมีบทบาทและความรับผิดชอบในการสร้างเด็ก เยาวชน
และคนในชาติให้เป็นคนที่มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อสังคมส่วนรวม และต่อหน้าท่ีพลเมืองท่ีดี 
ของชาติ โดยมีจุดมุ่งหมาย 
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๒.๒ คุณธรรมวินัย  

๑ 
๒ 

๔ 
๓ 

๕ 

เพ่ือสร้างเด็ก เยาวชนและประชาชน ด ารงตนอยู่ในระเบียบวินัยของสังคม 
เพ่ือเป็นพลเมืองดีของชาติ 

เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการด าเนินการทางวินัยให้แก่บุคลากร
ของสังคมใหม้ีความเข้มแข็ง ทั่วถึง และมีประสิทธภิาพ 

เพ่ือพัฒนาทักษะในเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติในทางวินัย 
ให้เกิดความมั่นคงในการปฏิบัติหน้าที่ของพลเมืองดี 

เพ่ือให้มีทัศนคติและวิธีการคิดที่ถูกต้องเหมาะสมในการมีจิตส านึก
ความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และประเทศชาต ิ  

เพ่ือพัฒนาศักยภาพและเตรียมความพร้อมคนยุคใหม่ภายใต้สภาวะการแข่งขัน 
และการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร 
ให้มีความรับผิดชอบ อย่างมืออาชีพ 



 
 

 
 

   

 

 

  

หลักการและจุดมุง่หมายของการอบรมคุณธรรมสุจริต 
 ผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต จะเป็นผู้ท่ียึดมั่นในหลักความจริงและความถูกต้องในการด าเนินชีวิต ประพฤติ 
ตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่น ท้ังทางกาย วาจา ใจ มีความละอายและเกรงกลัวต่อการกระท าผิด  
มีศีลธรรมหรือมีมนุษยธรรม ท่ีสามารถเรียกได้ว่าเป็น อารยชน จะมีความประพฤติดีประพฤติชอบและมี  
ความซื่อสัตย์สุจริต 3 ประการ ดังนี้ 

กายสุจริต เป็นความสุจริตทางกาย ท าสิ่งท่ีดีงามถูกต้อง ประพฤติชอบด้วยกาย ละเว้นการบีบคั้น 
เบียดเบียน มีเมตตากรุณา ช่วยเหลือเกื้อกูลสงเคราะห์กัน ไม่แย่งชิงลักขโมย หรือ เอารัดเอาเปรียบ  
แต่เคารพสิทธิในทรัพย์สินของกันและกัน ไม่ประพฤติผิดล่วงละเมิดในของรักของหวงของผู้อื่น  
ไม่ข่มเหงจิตใจ หรือท าลายลบหลู่เกียรติและวงศ์ตระกูลของผู้อื่น 
วจีสุจริต เป็นความสุจริตทางวาจา ท าสิ่งท่ีดีงามถูกต้อง ประพฤติชอบด้วยวาจา ละเว้นการพูดเท็จ 
โกหกหลอกลวง กล่าวแต่ค าสัตย์ ไม่จงใจพูดให้ผิดจากความจริง เพราะเห็นแก่ผลประโยชน์ใดๆ  
ไม่พูดส่อเสียด ยุยง สร้างความแตกแยก พูดแต่ค าท่ีส่งเสริมสามัคคี ละเว้นจากการพูดค าหยาบคาย   
พูดแต่ค าสุภาพ นุ่มนวลชวนฟัง รวมถึงละเว้นจากการพูดเหลวไหลเพ้อเจ้อ พูดแต่ค าจริง มีเหตุมีผล  
มีสาระประโยชน์ และถูกกาลเทศะ 
มโนสุจริต เป็นความสุจริตทางใจ คิดท าสิ่งท่ีดีงามถูกต้อง ประพฤติชอบด้วยใจ ไม่ละโมบ ไม่ เพ่งเล็ง
คิดหาทางเอาแต่จะได้ คิดให้ คิดเสียสละ ท าใจให้เผื่อแผ่กว้างขวาง ไม่คิดร้ายเบียดเบียน หรือท าลาย 
แต่ตั้งความปรารถนาดี ให้เกิดประโยชน์สุขแก่กัน มีความเห็นถูกต้อง เป็นสัมมาทิฐิ มองเห็น  
ความเป็นไปตามเหตุปัจจัย (จาก http://taamkru.com/th/)   

 การเสริมสร้างคุณธรรมความซื่อสัตย์สุจริต ให้เกิดขึ้นในสังคมไทยเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 
และเป็นธรรม ในทุกหน่วยของสังคมตั้งแต่ระดับบุคคล ระดับองค์กร จนถึงระดับประเทศ เป็นสิ่งที่
จ าเป็น โดยการสนับสนุนและส่งเสริมค่านิยมและความคิดคุณธรรมสุจริตให้เกิดความเข้มแข็ง  
ในระดับบุคคลและแข็งแรงขึ้นในระดับประเทศให้ทุกระดับมีความรู้ความเข้าใจในความสุจริต  
และค่านิยมความสุจริตให้เกิดความส าเร็จที่มั่นคงและยั่งยืนโดยมีจุดมุ่งหมาย 
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๒.๓ คุณธรรมสุจริต   

๑ 
๒ 

๔ 
๓ 

เพ่ือให้ทุกภาคส่วนเห็นความส าคัญของปัญหาทจุริตคอร์รัปชั่นในประเทศไทย 

เพื่อปลูกจิตส านึกและให้ความรู้กระตุ้นให้คนยึดม่ันในหลักความจริงและความถูกต้อง  
ในการด าเนนิชีวิต ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อ่ืน ทั้งทางกาย  
วาจา ใจ มีความละอายและเกรงกลัวต่อการทุจริต 

เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตที่เหมาะสม ไม่กระท าการทุจริตคอร์รัปชั่น 

เพื่อให้เป็นเครื่องมือที่ใช้ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นและเป็นกลไก ปลกูฝัง 
คุณธรรม จริยธรรม ผ่านกระบวนการเรียนรู้จากการอบรม 
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หลักการและจุดมุง่หมายของการอบรมคุณธรรมจิตอาสา 
 เป็นกิจกรรมท่ีช่วยเสริมสร้างความสามัคคีและการมีส่วนร่วมของพลเมือง ในการท าประโยชน์ให้แก่  
ส่วนรวม ให้ทุกคนร่วมแรงร่วมใจ มีความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน และมีความรู้สึกร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคม 
ท่ีตนอาศัยอยู่ นอกจากนี้ กิจกรรมจิตอาสายังเป็นหนึ่งในสิ่งท่ีชี้วัดความเจริญในสังคมแสดงให้เห็นถึงความเป็นอยู่ 
ท่ีดีขึ้นของประชากรและการพัฒนามนุษย์เป็นกิจกรรมเพื่อสังคมท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถน าไปสู่การบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน และยังถือเป็นการระดมทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีความหลากหลายเพื่อท างานใน
เป้าหมายเดียวกัน ซึ่งในท้ายท่ีสุดแล้วการท ากิจกรรมจิตอาสาท่ีทุกคนได้ร่วมมือร่วมใจกันท า จะสร้าง  
ความสามัคคีกลมเกลียวกันระหว่างคนในสังคม ให้ทุกคนอยู่ร่ วมกันได้อย่างสันติสุข และเป็นพลังผลักดัน 
ให้ประเทศชาติพัฒนาต่อไป โดยมีจุดมุ่งหมาย 
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๒.๔ คุณธรรมจิตอาสา   

๑ 
๒ 

๔ 

๓ 

เพื่อปลูกฝังให้ตระหนักถึงความส าคัญของจิตอาสาและความสุขที่ได้รับ 
จากการช่วยเหลือผู้อื่น มีจิตที่ไม่ นิ่งดูดายเมื่อพบเห็นปัญหา หรือความทุกข์
ยากที่เกิดขึ้น 

เพื่อท าความดีให้เกิดสิ่งทีเ่ป็นประโยชน์แก่ผู้อื่นโดยไม่หวังผลตอบแทน 

เพ่ือให้จิตเปี่ยมไปดว้ย “บุญ” คือความสงบเยือกเย็น และพลังแห่งความดี 

เพ่ือช่วย “ลดอัตตา” หรือความเป็นตัวตนของตนเองให้ลดลง 



 
 

 
 

  

 

 

  

๒.หลักธรรมทางศาสนาที่ส่งเสริมคุณธรรมที่พึงประสงค์ ๔ ประการ 
 มีเนื้อหาสาระวิชา ดังนี้ การสร้างความเข้าใจ ในหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ ได้แก่ 
พอเพียง วินัย สุจริต และจิตอาสา  ซึ่งเป็นคุณธรรมท่ีเหมาะสมส าหรับคนไทยทุกช่วงวัย  โดยผ่านหลักธรรม
ทางศาสนา ๕ ศาสนาท่ีทางราชการรับรอง (ศาสนาพุทธ อิสลาม คริสต์  พราหมณ์ -ฮินดูและซิกข์ )  
โดยมีเนื้อหาสาระตาม “คู่มือการส่งเสริมคุณธรรมพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา สร้างคนดีสู่สังคม”  
โดยคณะกรรมการสง่เสริมคุณธรรมแห่งชาติ ดังนี้ 
      

 
พระพุทธศาสนา “พอเพียง”  
 1. ความพอดี (มัชฌิมาปฏิปทา) คือ ทางสายกลางในการด าเนินชีวิตที่แสวงหาท้ังความสุขทางกาย 
             และความสุขทางจิตใจไปพร้อมกันโดยไม่ยึดติดกับวัตถุนิยมมากเกินไป จนละท้ิงคุณค่าทางจิตใจ  
             ไม่หลงยึดติดกับคุณค่าทางจิตใจมากเกินไป จนละท้ิงการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
     เกิดความพอดีระหว่างการพัฒนาด้านกายภาพและการพัฒนาด้านจิตใจ 
 2. ความพอเหมาะ (มัตตัญญุตา) คือ ความรู้จักประมาณในการบริโภคเพื่อสนองความต้องการตาม
     ความเหมาะสมและความจ าเป็นโดยให้ความส าคัญแก่คุณค่าแท้มากกว่าคุณค่าเทียม เช่น  
     การเลือกซื้อสินค้าท่ีมีราคาเหมาะสมกับฐานะเพื่อประโยชน์ในการใช้สอย แทนท่ีจะเลือกซื้อสินค้า 
     ราคาแพงเพียงเพื่อแสดงความมีหน้ามีตาในสังคม 
 3. ความพอใจ (สุข) คือ รู้จักพอใจอิ่มใจกับทรัพย์ท่ีหามาได้ด้วยน้ าพักน้ าแรง (อัตถิสุข) พอใจใน 
     การใช้จ่ายทรัพย์นั้นเลี้ยงตนและแบ่งปัน(โภคสุข) พอใจท่ีเป็นไทเพราะไม่มีหนี้สินล้นพ้นตัว  
     (อนณสุข) และพอใจในการประกอบอาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริต (อนวัชชสุข) 
  เพราะฉะนั้น “พอเพียง” ตามหลักพุทธศาสนาคือทางสายกลางในการด าเนินชีวิตท่ีมีความพอดี
ระหว่างการพัฒนาทางวัตถุและการพัฒนาทางจิตใจโดยมีการบริโภคตามความเหมาะสมและความจ าเป็น  
มีเป้าหมายอยู่ท่ีความพอใจหรือความสุข 4 ประการคือสุขจากการมีทรัพย์สุขจากการจ่ายทรัพย์นั้นสุข 
จากการไม่มีหนี้สินล้นพ้นตัวและสุขจากการงานท่ีสุจริต 
 
ศาสนาอิสลาม “พอเพียง”  
 หมายถึง ได้เท่าท่ีต้องการ หรือได้เท่าท่ีกะไว้ หรือ เหมาะควรในระดับปานกลาง ซึ่งตรงกับหลักการ
ของศาสนาอิสลามท่ียึดทางสายกลางเป็นหลัก ดังหลักค าสอนระบุว่า “ท่ีดีท่ีสุดของกิจการท้ังหลาย คือ  
ตรงกลางของมัน 2” นอกจากนี้อิสลามิกชนยังศึกษาความพอเพียงผ่านค าสอนและการปฏิบัติตนของ 
นบีมูฮัมมัด (ซ.ล.) องค์ศาสดาผู้ย่ิงใหญ่ซึ่งมีชีวิตท่ีมีความสุขเยี่ยงจอมราชันแต่กลับท้ิงทรัพย์สมบัติและพอใจท่ี
จะนอนบนเสื่อหยาบ ๆ ยอมหิวไม่ต่างไปจากคนจนหิวยอมอดเพื่อให้คนท่ีหิวมากกว่าได้อิ่มท่านสมถะ 
ไม่ฟุ้งเฟ้อและได้รับความเคารพนับถือจากผู้คนนับแสนยกให้เป็นต้นแบบแห่งความพอเพียงซึ่งต่อมากลายเป็น
หลักปฏิบัติให้อิสลามิกชนทุกคนต้องเรียนรู้และปฏิบัติตามโดยหลักนั้นหมายถึงความสันโดษและปล่อยวางไม่
ยึดติดกับสภาวะรอบข้างรู้จักเสียสละสมถะพอเพียงซึ่งสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ศาสนาคริสต์ “พอเพียง”  
 คือการด าเนินชีวิตให้เหมาะสมกับฐานะของตนเองไม่ละโมบโลภมากอยากได้ในสิ่งท่ีไม่ใช่ของตนดังค า
กล่าวของพระเยซูเจ้าท่ีทรงตรัสว่า“จงระวังและรักษาตัวไว้ให้พ้นจากความโลภทุกชนิดชีวิตคนเราไม่ได้ขึ้นกับ
ทรัพย์สมบัติของเขาแม้ว่าเขาจะมั่งมีมากเพียงใดก็ตาม” (ลก 12:15) นอกจากนี้ยังสอนให้ท าความดีแบ่งปัน
ซึ่งกันและกันสะสมความดีเป็นทรัพย์สมบัติท่ีจะติดตัวไปแม้เสียชีวิตก็ไม่มีใครสามารถขโมยไปได้ดังค ากล่าวใน
พระธรรมใหม่ท่ีว่า“แต่อย่าลืมท่ีจะกระท ากิจการดีและท่ีจะแบ่งปันเกื้อกูลกันเพราะเครื่องบูชาอย่างนั้นเป็นท่ี
พอพระทัยพระเจ้า” (ฮบ 13:16) 
 
ศาสนาพราหมณ์-ฮินดู “พอเพียง”  
 มีเป้าหมายสูงสุดคือการหลุดพ้นจากกองกิเลสและกองทุกข์แต่ไม่สนับสนุนให้มนุษย์ดิ้นรนหาทางเพื่อ 
การหลุดพ้นเพียงอย่างเดียวแต่ควรจะแสวงหาทรัพย์สมบัติโดยมีหลักธรรมเป็นเครื่องก ากับชั่งในการอุปโภค
บริโภคโดยในพระธรรมศาสตร์ได้บัญญัติไว้ว่าหลักธรรมหรือธรรมะนั้นย่อมมีลักษณะ 10 ประการคือ 
             1. ความยินดีพอใจในสิ่งท่ีมี                         
             3. ข่มจิตมีสติไม่หวั่นไหวตามอารมณ์               
             5. บริสุทธิ์ท้ังกายและใจ                             
             7. สติปัญญาความคิด                                
             9. ความเห็นสุจริตซื่อสัตย์เป็นท่ีไว้ใจเชื่อใจ         
    
ศาสนาซิกข์ “พอเพียง” 
สอนให้มนุษย์ด ารงอยู่อย่างเรียบง่ายพอเพียงและเผื่อแผ่โดยชาวซิกข์มีความเชื่อว่าชาวซิกข์ทุกคน 
ถูกปลูกฝังคุณธรรมเข้าไปในชีวิตและจิตวิญญาณตั้งแต่แรกเกิดด้วยเหตุที่บิดามารดาและบรรพบุรุษด ารงชีวิต 
อันเต็มเปี่ยมไปด้วยคุณธรรมและความดีงามสอดคล้องต่อหลักธรรมชาติและเน้นความเรียบง่ายตลอดมา  
ดังค ากล่าวท่ีว่า“Simpleliving, High thinking”คือการด ารงอยู่ด้วยความเรียบง่ายแต่เต็มเปี่ยมทางความคิด
วิจารณญาณอาหารและอาชีพอันสุจริตโดยพึ่งตัวเองรวมถึงยึดมั่นในคุณงามความดีไม่เบียดเบียนทุกสรรพชีวิต
และมีความสันโดษคือรู้จักในการประมาณตนมีความพอดีในการด ารงชีวิตของตนโดยการ… 
 ยอมรับทรัพย์สมบัติตามท่ีหามาด้วยความขยันหมั่นเพียรของตน 
 ยอมรับฐานะและต าแหน่งการงานท่ีได้รับตามความเหมาะสมปัญญาของตน 
 ยอมรับทุกสิ่งตามท่ีหามาด้วยความชอบธรรมและพระเมตตาของพระศาสดา 
 ยอมรับในความเป็นอยู่ท่ีไม่ฟุ้งเฟ้อตามสมัยนิยม มีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง อ่อนน้อมถ่อมตัวเสมอ 
 ยอมรับในความรักฉันมิตรพี่น้อง ไม่ดูถูกดูแคลนต่อกัน 
 อดออมอย่างพอประมาณ บริจาคทานอย่างมีสติ 
 ซื่อสัตย์สุจริต และเคร่งครัดในธรรมวินัย ยึดมั่นในสถาบันของชาติอันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

  สิ่งเหล่านี้เป็นเครื่องหล่อหลอมให้ชาวซิกข์ทุกคนมีแนวทางท่ีเรียบง่ายในการด ารงชีพ พอเพียง และ
เผื่อแผ่ผู้อื่นเสมอ และสิ่ งเหล่านี้ค่อยๆ ซึมซับเข้าไปในชีวิตประจ าวัน จนกลายเป็นความเคยชิน 
ในการด ารงชีวิตอันดีงามอย่างไม่รู้สึกว่าเป็นเรื่องท่ียาก 
 

 สรุปแล้ว ทุกศาสนาสอนเหมือนกัน คือให้มนุษย์ยึดถือความพอเพียงเป็นคุณธรรมหรือแนวทาง  
ในการด าเนินชีวิตเพื่อประโยชน์ของตนเองและสังคม 
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2. อดกลั้นอดทนพากเพียรเมตตา 
4. ไม่ลักขโมย 
6. ระงับอินทรีย์ท้ัง 103 
8. รู้ลึกซึ้ง 
10. ไม่โกรธสงบ 



 
 

 
 

  

 

 

  

      

 
พระพุทธศาสนา “วินัย”  
 วินัยเป็นอุบายส าหรับสร้างความเป็นระเบียบเรียบร้อยในสังคมโดยค าว่า ‘วินัย’ หมายถึงอุบาย
ส าหรับฝึกหัดกายวาจาควบคุมให้บุคคลปฏิบัติตามกติกาทางสังคมเพื่อการอยู่ร่วมกันด้วยความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยกติกาทางสังคมนี้หมายรวมถึงกฎระเบียบข้อบังคับค าสั่งกฎหมายและข้อตกลงทางสังคมอื่น  ๆ  
ท่ีสร้างความเป็นระเบียบเรียบร้อยและความสามัคคีในหมู่คณะ วินัยมี 2 อย่างคือวินัยส าหรับบรรพชิต  
หรือพระสงฆ์ (อนาคาริยวินัย)และวินัยส าหรับชาวบ้าน (อาคาริยวินัย) ได้แก่กุศลกรรมบถ 10 ซึ่งรวมศีล 5 
ไว้ด้วยและ “ศีล” คืออุบายส าหรับฝึกหัดกายวาจาให้เรียบร้อยในระดับบุคคลถ้าเป็นอุบายฝึกหัดกายวาจา  
ให้เรียบร้อยส าหรับหมู่คณะโดยรวมเรียกว่าวินัยนั่นคือการรักษาศีลอาศัยวิรัติหรือวินัยในตนเองเป็นเครื่อง
ก ากับส่วนการรักษาวินัยของหมู่คณะอาศัยมาตรการลงโทษเป็นเครื่องก ากับ ดังนั้นวินัยจึงช่วยสร้างความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยในสังคมซึ่งเปรียบเหมือนเส้นด้ายท่ีเรียงร้อยดอกไม้นานาชนิดเข้าด้วยกันจนกลายเป็น
พวงมาลัยท่ีเป็นระเบียบงดงามเมื่อสมาชิกของหมู่คณะรักษาวินัย คือ ปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับค าสั่ง
กฎหมายและข้อตกลงทางสังคมอื่น ๆ อย่างเท่าเทียมกันเรียกว่าสีลสามัญญตา หรือ การมีศีลเท่าเทียมกัน 
ซึ่งเป็นข้อปฏิบัติส าคัญส าหรับสร้างความสามัคคีในสังคม 
 
ศาสนาอิสลาม “วินัย”  
 ศาสนาอิสลามสอนว่างานต่าง  ๆท่ีจะท านั้น จะต้องมีความเหมาะสมกับตนเองและสังคม ขณะเดียวกัน 
ต้องออกห่างจากการงานท่ีไม่ดีท่ีสร้างความเสื่อมเสียอย่างสิ้นเชิง ส่วนการประกอบคุณงามความดีอื่น  ๆ เช่น 
การถือศีลอด การละหมาด และสิ่งท่ีคล้ายคลึงกับสิ่งเหล่านี้ เป็นการแสดงให้ เห็นถึงการเป็นบ่าวท่ีจงรักภักดี 
และปฏิบัติตามบัญชาของพระองค์ขณะท่ีกฎเกณฑ์และค าสอนของศาสนานั้น ท าหน้าท่ีคอยควบคุม  
ความประพฤติของมนุษย์ ท้ังท่ีเป็นหลักศรัทธา หลักปฏิบัติ และจริยธรรมในศาสนาอิสลามมีหลักท่ี  
อิสลามิกชนทุกคนต้องปฏิบัติตามอยู่ 2 หลักใหญ่ ๆ คือ ฟัรดูอัยนีย์ หลักการพื้นฐานอันจ าเป็นส าหรับ 
อิสลามิกชนทุกคนจะต้องรู้ ต้องประพฤติ และ ฟัรดูกิฟายะฮ์ คือ หน้าท่ีต่าง ๆ ทางสังคม นับตั้งแต่สังคม 
หน่วยเล็ก คือ ครอบครัว ไปจนถึงสังคมหน่วยใหญ่ ก็คือ ประเทศชาติ นอกจากนี้ ยังมีหลักปฏิบัติอย่างหนึ่ง 
ท่ีเรียกว่า “ศาสนวินัย นิติศาสตร์และการพิพากษ” ซึ่งรวบรวมหลักปฏิบัติภาคบังคับ กฎบัญญัติห้ามท่ีต้อง 
ละเว้น ไปจนถึงกฎบัญญัติท่ีไม่ได้เจาะจง จะท าหรือละเว้นก็ไม่ถือเป็นการฝุาฝืนศาสนวินัย ท้ังหมดนี้ล้วน 
หล่อหลอมให้อิสลามิกชนทกุคนรู้และเข้าใจแก่นแท้ของอิสลามซึ่งเป็นรากฐานแห่งสันติภาพ 
 
ศาสนาคริสต์ “วินัย”  
 เป็นบทบัญญัติท าให้ชีวิตเป็นปกติสุขกล่าวคือศาสนาคริสต์เน้นย้ าให้ชาวคริสต์หมั่นท าความดีทุกวัน
ตลอดชีวิตประพฤติปฏิบัติตนตามบทบัญญัติของพระเจ้าเมื่อท าเช่นนั้นการจะท ากิจการใดๆก็จะ  
ประสบความส าเร็จท้ังนี้บทบัญญัติท่ีเน้นย้ าให้ชาวคริสต์ปฏิบัติตามห้ามละเลยได้แก่“ความยุติธรรม”  
“ความเมตตากรุณา”และ“ความซื่อสัตย์”ทรงตรัสว่าบทบัญญัติเหล่านั้นจ าเป็นต้องปฏิบัติโดยไม่ละเว้น
บทบัญญัติอื่น ๆ (มธ 23:23) 
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พระพุทธศาสนา “สุจริต”  
 สุจริตหมายถึงการด าเนินชีวิตท่ีดีงามใน 3 ระดับคือเริ่มต้นด้วยการคิดดี(มโนสุจริต) แล้วแสดง
ออกเป็นการพูดดี(วจีสุจริต) และท าดี(กายสุจริต) 

• มโนสุจริต คือการคิดดีด้วยจิตใจท่ีไม่ตกอยู่ใต้อ านาจของความโลภความโกรธความหลงมักคิดแต่จะให้
ทานด้วยความรักและความฉลาดรอบรู้ 

• วจีสุจริต คือการพูดดีคือพูดค าสัตย์ค าประสานสามัคคีค าสุภาพและค าท่ีมีสาระโดยละเว้นการพูดเท็จ 
พูดส่อเสียดพูดค าหยาบคายและพูดเหลวไหลเพ้อเจ้อ 

• กายสุจริต คือการท าดีด้วยการช่วยเหลือเกื้อกูลการแบ่งปันและการดูแลครอบครัวโดยละเว้นการฆ่า 
การเบียดเบียนผู้อื่นการลักทรัพย์การฉ้อโกงและการประพฤตินอกใจรวมท้ังการล่วงละเมิดทางเพศ 

       ในการปฏิบัติหน้าท่ีการงานคนเราต้องท าด้วยความสุจริตท้ังในทางใจทางวาจาและทางกายดังพุทธ
ภาษิตท่ีว่า “ธัมมัญจะเรสุจริตัง” แปลว่า “บุคคลควรปฏิบัติหน้าท่ีให้สุจริต” นั่นคือเขาต้องไม่บกพร่อง 
ต่อหน้าท่ีไม่ละท้ิงหน้าท่ีและไม่ทุจริตต่อหน้าท่ีด้วยเหตุนี้ความสุจริตจึงเป็นหนทางสู่ความโปร่งใสท่ีสร้างสังคมใสสะอาด 
 
ศาสนาอิสลาม “สุจริต”  
 กล่าวว่าสุจริตเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของอิสลามิกชนทุกคนตรงกับ  “อัลอามานะห์” 
คุณธรรมข้อหนึ่งในบรรดาคุณธรรมท้ังหลายของศาสนาอิสลามซึ่งถือเป็นคุณธรรมระดับสูงท่ีผูกพันกั บ 
ความศรัทธาดังค ากล่าวของท่านศาสนทูตมุฮัมมัด (ซ.ล.) ท่ีว่า “ไม่ถือว่ามีศรัทธา (ท่ีสมบูรณ์) ส าหรับผู้ท่ีไม่มี
ความซื่อสัตย์ และไม่ถือว่ามีศาสนา (ท่ีสมบูรณ์) ส าหรับผู้ท่ีไม่รักษาสัญญา”4 
 การมีความซื่อสัตย์ต่ออัลลอฮ์และศาสนทูตถือเป็นความซื่อสัตย์เป็นหลักท่ีอิสลามิกชนทุกคนต้องมี
ความศรัทธาและต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัดหากไม่ปฏิบัติเช่นนั้นแล้วจะกลายเป็นผู้ทุจริตต่ออัลลอฮ์ 
และศาสนทูตรวมถึงอิสลามิกชนยังต้องมีความซื่อสัตย์ต่อตนเองท้ังร่างกายและจิตใจกิจการงานใดท่ีจะมี
ผลกระทบต่อสุขภาพร่างกายต้องละเว้นโดยเด็ดขาดเช่นการท างานจนเสียสุขภาพไม่เสพสิ่งอันตรายต่อ
ร่างกายและปัญญาหรืออาหารท่ีเป็นพิษต่อร่างกายกล่าวคือต้องเลือกรับประทานอาหารท่ีดีมีประโยชน์ได้แก่
อาหารท่ีศาสนาอนุมัติ (ฮาลาล) เท่านั้น 
 นอกจากนี้ยังต้องซื่อสัตย์ต่อวิชาการด้วยการปฏิบัติตามความรู้ถ่ายทอดความรู้แก่ผู้อื่นอย่างครบถ้วน 
ไม่ปิดบังอ าพรางฯลฯและสุดท้ายคือซื่อสัตย์ต่อค าพูดต้องพูดเฉพาะท่ีเป็นความจริงสร้างสรรค์ไม่พูดปด 
ไม่พูดนินทาให้ร้ายไม่พูดเอาดีใส่ตัวท้ังหมดนี้คือหลักแห่งความซื่อสัตย์สุจริตท่ีอิสลามิกชนทุกคนต้องปฏิบัติ
ตามอย่างเคร่งครัด 
 
ศาสนาคริสต์ “สุจริต”  
 กล่าวว่าความซื่อสัตย์ให้คุณมากมายแก่ตนเองและผู้อื่นความซื่อสัตย์จะน ามาสู่การได้รับ  
ความไว้วางใจจากผู้ใหญ่เพราะผู้ท่ีซื่อสัตย์แม้ในเรื่องเล็กน้อยก็จะซื่อสัตย์ในเรื่องใหญ่ ๆ ด้วยคริสต์ศาสนา 
ได้ให้ความส าคัญกับความสุจริตไว้ว่า 
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 ผู้ท่ีด าเนินชีวิตด้วยความสุจริตแม้จะยากจนก็ดีกว่าคนท่ีพูดตลบตะแลง 
 ผู้ท่ีด าเนินชีวิตด้วยความสุจริตแม้จะยากจนก็ดีกว่าผู้ร่ ารวยแต่มีความประพฤติคดโกง 
 ใครมีเพื่อนท่ีซื่อสัตย์เหมือนกับได้สมบัติ 
 เพื่อนซื่อสัตย์นั้นประเมินค่าไม่ได้ 
 เพื่อนซื่อสัตย์เป็นเสมือนยาอายุวัฒนะ 

 
ศาสนาพราหมณ์-ฮินดู “สุจริต”  
 มีปรากฏในพระคัมภีร์และต ารับต าราของศาสนาพราหมณ์ -ฮินดูมีบัญญัติเกี่ยวกับความสุจริต 
ไว้หลายประการยกตัวอย่างมานวธรรมซึ่งเป็นหลักปฏิบัติของมนุษย์ต่อมนุษย์โดยมีคติว่าหากเกิดเป็นมนุษย์  
จงปฏิบัติแต่ทางกุศลอาทิ  

• คิดแต่ทรัพย์สมบัติของผู้อื่นคิดแต่ท าเสียประโยชน์ของผู้อื่นไม่ยอมนับถือผู้ใหญ่เป็นโทษทางจิตใจจงอย่าท า 
• บุคคลใดไม่ซื่อตรงต่อมิตรไม่รู้จักบุญคุณหักหลังผู้อ่ืนต้องไปตกนรกฯลฯ 

 จะเห็นได้ว่าชาวฮินดูถือความสุจริตเป็นทางแห่งกุศลท่ีจะช่วยให้ชีวิตมนุษย์ท้ังหลายได้พบเจอ  
แต่ความสุขและความสันติรวมถึงศาสนาซิกข์มักเน้นย้ าอยู่ เสมอว่า คุณค่าของการมีชีวิตทางโลก  
ผ่านการแสดงออกด้วยการให้คุณค่ากับการท างานหนักและความซื่อสัตย์ในการท างาน โดยมีค าสอนว่า
“ข้าน้อย คือ ข้ารับใช้ขององค์พระผู้เป็นเจ้า ความส าเร็จของข้าน้อย คือ ชัยชนะของพระองค์” 
 
ศาสนาซิกข ์“สุจริต”  
 กล่าวว่าความซื่อสัตย์ ให้คุณมากมายแก่ตนเองและผู้อื่นความซื่อสัตย์จะน ามาสู่การได้รับ 
ความไว้วางใจจากผู้ใหญ่เพราะผู้ท่ีซื่อสัตย์แม้ในเรื่องเล็กน้อยก็จะซื่อสัตย์ในเรื่องใหญ่ ๆ ด้วยคริสต์ศาสนา 
ได้ให้ความส าคัญกับความสุจริต สอนไว้ว่า เงินทองท่ีหามาได้ด้วยแรงงานบริสุทธิ์เท่านั้นเป็นสิ่งท่ีถูกต้อง 
ในศาสนา แต่ความอยากได้เงินทองท่ีเกินพอดี คือสิ่งต้องห้ามในศาสนา 
 ดังนั้น ชาวซิกข์ท่ีเคร่งในหลักธรรมค าสอนจึงมีความขยันหมั่นเพียรซื่อสัตย์สุจริตต่อหน้าท่ีและอาชีพ
ของตน ขณะเดียวกันก็อ่อนน้อมถ่อมตน รู้จักให้อภัย มีความเมตตากรุณา และไม่อยากได้อยากมี  
หรือกระหายในผลก าไรลาภ ยศ สรรเสริญต่างๆ 
 หากสังเกตให้ดี ชาวซิกข์ส่วนใหญ่นั้นจะแต่งกายเรียบง่าย ไม่มีเครื่องประดับประดา หรือสิ่งฟุ้งเฟ้อใด ๆ 
เพราะเขาเชื่อว่าแก้วแหวนเงินทองนั้นเป็นแค่ขยะ ข้างในของคนเราต่างหากที่ส าคัญและมีคุณค่า 
 

พระพุทธศาสนา “จิตอาสา”   
จิตอาสา คือ กุศโลบายสร้างความสามัคคีโดยจิตอาสาเริ่มจากจิตใจท่ีมีพรหมวิหารธรรม 4 ประการ คือ 
1. เมตตาความรักความปรารถนาให้ผู้อื่นมีความสุข 
2. กรุณาความสงสารความปรารถนาช่วยให้คนอื่นพ้นทุกข์ 
3. มุทิตาความพลอยยินดีที่เห็นคนอื่นได้ดีมีความสุขความเจริญ 
4. อุเบกขาความเป็นกลางในอารมณ์คือไม่ยินดียินร้ายไม่ล าเอียง 
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 ความเมตตาและความกรุณาเป็นคุณธรรมพื้นฐานของจิตอาสาเพราะคอยกระตุ้นเตือนให้คิดช่วยเหลือ
และให้บริการแก่คนอื่นต่อมาเมื่อเห็นคนอื่นได้ดีมีสุขเพราะการช่วยเหลือนั้นก็เกิดมุทิตาคือพลอยยินดีกับเขา
และในการช่วยเหลือคนอื่นนั้นให้ท าด้วยใจอุเบกขาคือมีความยุติธรรมเพราะไม่ล าเอียง 
 เมื่อมีจิตอาสาด้วยพรหมวิหารธรรมดังกล่าวแล้วนั้นคนเราจะท ากิจกรรมท่ีแสดงออกถึงความมี  
จิตอาสาด้วยวิธีการท่ีเรียกว่าสังคหวัตถุหรือวิธีสงเคราะห์คนอื่น 4 ประการอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่าง
รวมกันดังนี้ 

๑. ทาน คือ การให้หรือการแบ่งปันสิ่งของความรู้และประสบการณ์อื่นใด 
๒. ปิยวาจา คือ การพูดจาสุภาพอ่อนหวานเพื่อให้ก าลังใจค าแนะน าค าตักเตือนเป็นต้น 
๓. อัตถจริยา คือ การบ าเพ็ญประโยชน์แก่ผู้อื่นด้วยก าลังกายและก าลังปัญญาเป็นส าคัญ 
๔. สมานัตตตา คือ การวางตนเสมอต้นเสมอปลายดังค ากล่าวท่ีว่ามีสุขร่วมเสพมีทุกข์ร่วมต้าน 

 วิธีการแสดงออกซึ่งจิตอาสาท้ัง 4 ประการนี้เปรียบเสมือนลิ่มสลักหรือกาวใจท่ีเชื่อมประสานสมาชิก
ในสังคมให้ผูกรักสมัครสมานสามัคคีกัน 
 
ศาสนาอิสลาม “จิตอาสา”  
 มี“ซะกาต” คือทานประจ าปีหมายถึงทรัพย์สินส่วนเกินจ านวนหนึ่งซึ่งอิสลามิกชนต้องจ่ายให้แก่ผู้ท่ีมี
สิทธิได้รับเมื่อครบรอบปีอีกนัยหนึ่งยังหมายถึงการซักฟอกการท าให้สะอาดบริสุทธิ์และการเจริญเติบโต
กล่าวคือซักฟอกทรัพย์สินและจิตใจของผู้จ่ายให้มีความสะอาดบริสุทธิ์หมดจากความโลภตระหนี่ถี่เหนียว 
ซึ่งถือเป็นสิ่งสกปรกทางใจ การจ่ายซะกาตนี้นับเป็นหน้าท่ีท่ีส าคัญท่ีสุดท่ีอิสลามิกชนทุกคนต้องปฏิบัติควบคู่
กับการละหมาดในคัมภีร์อัลกุรอานได้บัญญัติไว้ว่า “หัวใจของการบริจาคทานคือการเสียสละเพื่อคนขัดสน
และยากจน คล้ายกับการเสียสละเผยแผ่ค าสอนอันศักดิ์สิทธ์ิของกุรอาน” 5 
 นั่นเป็นท่ีมาท่ีท าให้อิสลามิกชนถือว่าการท าละหมาดเป็นหลักปฏิบัติเพื่อพระเจ้าส่วนซะกาตเป็นหลัก
ปฏิบัติเพื่อมนุษย์และถ้าอิสลามิกชน คนใดมีทรัพย์สินเงินทองท่ีเหลือในรอบปีแล้วไม่ท าการบริจาคจะถือว่า 
ผู้นั้นท าผิดบัญญัติของอิสลามและในบางประเทศท่ีนับถือศาสนาอิสลามเป็นศาสนาประจ าชาติยังถือเป็นการ
ผิดกฎหมายอีกด้วย 
 
ศาสนาคริสต์ “จิตอาสา”  
 สอนให้เป็นผู้ท่ีมีจิตใจกว้างขวางช่วยเหลือผู้ท่ีมีความล าบากยากจนเดือดร้อนรวมถึงให้แบ่งสมบัติ  
ส่วนหนึ่งไว้ท าทานตามสัดส่วนท่ีมีมีมากให้มากมีน้อยให้น้อยซึ่งไม่เพียงแต่หมายถึงเงินเท่านั้นหากแต่ยังรวมถึง
อาหารเสื้อผ้าสิ่งของเหลือใช้พี่น้องท้ังหลายจะมีประโยชน์ใดหากผู้หนึ่งอ้างว่ามีความเชื่อแต่ไม่มีการกระท า
ความเชื่อเช่นนี้จะช่วยให้เขารอดพ้นได้หรือถ้าพี่น้องชายหญิงคนใดขัดสนเครื่องนุ่งห่มและไม่มีอาหาร
ประจ าวันแล้วท่านคนหนึ่งพูดกับเขาว่า“จงไปเป็นสุขเถิดขอให้อบอุ่นและอิ่มเถิด”แต่มิได้ให้สิ่งจ าเป็นส าหรับ
ร่างกายแก่เขาจะมีประโยชน์ใดเล่าความเชื่อก็เช่นเดียวกันหากไม่มีการกระท าก็เป็นความเชื่อท่ีตายแล้ว  
(ยก 2:14-17) 
  ถ้าผู้ใดมีทรัพย์สมบัติของโลกนี้และเห็นพี่น้องของตนขาดแคลนแต่ยังมีใจแคบต่อเขาความรักของ  
พระเจ้าจะด ารงอยู่ในผู้นั้นได้อย่างไรลูกท่ีรักท้ังหลายเราอย่ารักกันแต่ปากเพียงด้วยค าพูดเท่านั้น (1ยน 3:17-18) 

จงยื่นมือช่วยคนยากจน           เพื่อท่านจะได้รับพระพรอย่างเต็มเปี่ยม 
จงมีใจกว้างต่อมนุษย์ทุกคน          อย่ามีใจแคบแม้ต่อผู้ตาย 
อย่าเบือนหน้าหนีคนร้องไห้          จงร่วมทุกข์กับผู้ท่ีโศกเศร้า  (บสร 7:32-34) 
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ศาสนาพรามณ์-ฮินดู “จิตอาสา”  
 มี “ทาน” หรือการให้โดยไม่หวังสิ่งตอบแทนเป็นหนึ่งใน‘นิยมะ’หรือข้อควรปฏิบัติของศาสนาฮินดู 
10 ประการโดยให้ถือว่าเงิน 1 ใน 10 ส่วนของรายได้ท้ังหมดเป็นเงินของพระเป็นเจ้าชาวฮินดูควรบริจาค
เงินส่วนนี้ให้แก่วัดอาศรมหรือองค์กรต่างๆเพื่อพัฒนาจิตใจให้สูงขึ้นชาวฮินดูจึงมี คติประจ าใจว่า ศาสนา
พราหมณ์-ฮินดู ยังมีความเชื่อว่ามารดาท่ีหนึ่งนั้นคือมารดาผู้ให้ก าเนิดมารดาท่ีนับถือยิ่งขึ้นไปอีกคือมาตุภูมิซึ่ง
เป็นท่ีรวมของมนุษย์ท้ังชาติฉะนั้นไม่ว่าอยู่ประเทศใดชาวฮินดูมีหน้าท่ีต้องรักชนในชาติท าทุกอย่างเพื่อ
ความสุขและสันติของคนท้ังชาติเป็นหน้าท่ีของมนุษย์ผู้มีมนุษยธรรมหากเราคิดเห็นแก่ตัวเองเท่านั้น 
ไม่เห็นแก่ส่วนรวม หรือประเทศชาติเราก็จะเป็นมนุษย์ไม่ได้ นอกจากนั้นหากบุคคลใดท่ีท าลายทรัพย์สมบัติ
ของประเทศชาติบุคคลท่ีโลภจนกระท่ังขายได้แม้กระท่ังชาติถือว่าบุคคลนั้นเป็นคนท่ีไร้ศาสนาไร้มนุษยธรรม
นี่ เองท่ีท าให้เชื่อว่าหน้าท่ีส าคัญของชาวฮินดูนั้นก็คือการเสียสละทุกสิ่งทุกอย่างแม้กระท่ังชีวิตและ
ประเทศชาติดังค าสอนท่ีว่า“บุคคลใดท่ีเสียสละชีวิตเพื่อประเทศชาติเพื่อธรรม บุคคลนั้นจะไปสู่คติสูงสุดโดย
ผ่านสุริยจักรวาลไป” 
 
ศาสนาซิกข ์“จิตอาสา”  
 มี“การแบ่งปันรายได้ 10 เปอร์เซ็นต์หลังจุนเจือครอบครัวแล้วในการบริจาคและใช้สอยเพื่อประโยชน์
ของสังคม”เป็นหนึ่งในศาสนบัญญัติท่ีชาวซิกข์ถือปฏิบัติสืบต่อกันมาเรียกการแบ่งปันนี้ว่าดัสวันต์หรือ 
ร้อยชักสิบและไม่เพียงเงินเท่านั้นในค าสอนยังกล่าวถึง “การสละเวลา 10 เปอร์เซ็นต์ท่ีมีอยู่เพื่อบ าเพ็ญ
ประโยชน์แก่สังคม” อีกด้วย 
 ส่งเสริมสังคมโดยไม่เลือกชั้นวรรณะท้ังในด้านความรู้ในศีลธรรมการศึกษาและเพื่อสุขภาพร่างกาย  

อย่างมีระเบียบท่ีดี 
 มีความซื่ อสัตย์สุจริตไม่คดโกงเงิน ท่ี เป็นส่วนได้ของผู้อื่นซึ่ งถือเป็นบาปมหันต์ ในศาสนา 

และรักษาคุณภาพชีวิตของตนให้เป็นท่ีไว้วางใจต่อสังคม 
 รักษาคุณภาพชีวิตให้ดูงามด้วยการพูดที่ตรงไปตรงมาพูดหวานทั้งในครอบครัวของตนและต่อ  

สังคมท่ัวไป 
 ตั้งมั่นในศาสนาอย่างจริงใจด้วยใจรักและศรัทธาท่ีแท้จริงจะท าให้บรรลุและส าเร็จผลในทุกด้าน  

ท่ีปรารถนา 
 ในพระมหาคัมภีร์ได้กล่าวเกี่ยวกับการมีจิตอาสาไว้ว่าผู้ท่ีจะมีเกียรติมีศักดิ์ศรีนั้นหาใช่ผู้ท่ีมีทรัพย์สมบัติ 
หรือเงินทองแต่คือผู้ท่ีจะปวารณาตนท่ีจะรับใช้ผู้อื่นต่างหาก จึงไม่น่าแปลกที่เราจะเห็นวัดซิกข์ต่าง ๆ คลาคล่ า
ไปด้วยชาวซิกข์ท่ีแวะเวียนกันมาเป็น “จิตอาสา” ตลอดเวลาโดยเฉพาะวันส าคัญหรือเทศกาลต่าง ๆ ท่ีทาง 
วัดซิกข์มีการจัดงานขึ้นอาทิวันสละชีพเพื่อพิทักษ์ธรรมซึ่งชาวซิกข์จะร่วมกันแจกจ่ายเครื่องดื่มให้แก่บุคคล
ท่ัวไปท่ีเข้ามาท่ีวัดหรือบริเวณใกล้เคียงหรือ‘โรงครัวพระศาสดา’ท่ีรวบรวมชาวซิกข์จิตอาสามาร่วมกัน
ท าอาหารแจกจ่ายให้คนท่ัวไปได้รับประทานอาหารร่วมกันก่อนจะเข้าฟังธรรมในทุกๆเช้า 
  นอกจากนี้ชาวซิกข์ยังช่วยกันน าอาหารหรือแม้แต่เงินทองมาบริจาคเพื่อจัดซื้ออาหารต่าง ๆ ให้มีอยู่ใน
โรงครัวนี้เสมอมิได้ขาดโดยปราศจากนามผู้บริจาคท้ังนี้เพราะชาวซิกข์เชื่อว่าเราไม่ควรยึดติดกับความดี  
ท่ีตนเองท าแม้กระท่ังการบริจาคท่ีตัวเองได้ท าไป จะเห็นได้ว่าทานหรือการให้ด้วยความบริสุทธิ์ใจนอกจาก
เป็นกุศโลบายในการคลายความเห็นแก่ตัวความโลภในทางศาสนาแล้วยังเป็นรากฐานสู่การเป็นจิตอาสาท่ีดี
ในทางโลกอีกด้วย 
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เนื้อหาวิชาในขั้นตอนที่ ๒  “การส่งเสริมให้เข้าถึง”  
 
 ประกอบด้วยฐานการเรียนรู้ต่าง  ๆ เพื่อให้ผู้ เข้ารับการอบรมหรือผู้ เรียนได้มีการฝึกปฏิบัติ 
จากประสบการณ์จริงโดยการฝึกคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับเรื่องของหลักการพื้นฐานของคุณธรรม เกี่ยวเนื่องกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน  ระดับของความดีและคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ  โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน 
การเรียนรู้ (Activity-Based Learning) เป็นวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนามาจากแนวคิดในการจัดการเรียน
การสอนท่ีเผยแพร่ในปลายศตวรรษท่ี 20 ท่ีเรียกว่า การเรียนรู้ท่ีเน้นบทบาท และการมีส่วนร่วมของผู้เรียน 
หรือ  “การเรียนรู้เชิงรุก” (Active Learning) ซึ่งหมายถึงรูปแบบการเรียนการสอน ท่ีมุ่งเน้นส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ และบทบาทในการเรียนรู้ของผู้เรียน  
 โดย “ใช้กิจกรรมเป็นฐาน” หมายถึง ให้กิจกรรมเป็นท่ีตั้งเพื่อท่ีจะฝึกหรือพัฒนาผู้เรียนให้เกิด 
การเรียนรู้ให้บรรลุวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายท่ีก าหนด ซึ่งการใช้กิจกรรมเป็นฐาน มีหลากหลายกิจกรรม 
ดังนั้น การน ามาใช้จึงขึ้นอยู่กับความเหมาะสม ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรมนั้น  ๆ  
ว่ามุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้หรือพัฒนาในเร่ืองใด   
 ส าหรับการฝึกปฏิบัติในขั้นตอนท่ี ๒ นี้ จะมีเนื้อหาสาระวิชาท่ีเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติจริงในฐาน 
การเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติในฐานะผู้เรียนและผู้สอนในฐานการเรียนรู้ต่า ง ๆ  
จนครบทุกฐาน(ประมาณ ๑๐ฐานการเรียนรู้) ตลอดจนในภาคค่ าจะมีการ ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท า
โครงงานส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น(Project  Approach) ตามหลักการพื้นฐานของคุณธรรม และ 
หลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการรวมท้ังมีการฝึกวิเคราะห์ตัวอย่างเพื่อแยกแยะระดับของความดี  
(พึงกระท าหรือพึงละเว้น) เพื่อเตรียมจัดท าโครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น รายละเอียดมีดังนี้ 
 
๑.ฐานเรียนรู้เกี่ยวกับหลักการพื้นฐานของคุณธรรม โดยสร้างสถานการณ์ตามหลักการ
คุณธรรม ท่ี เป็นระดับของความดี (ดีชั่ วปกติ )  ซึ่ งสรุปได้ ว่า  “การท าความดีย่อมท า เมื่ อมี โอกาส 
ท่ีเหมาะสม แต่การละเว้นการท าความชั่วต้องท าตลอดเวลา” 
 ๑.๑ ฐานเรียนรู้ระดับของความดี (ดี ชั่ว ปกต)ิ 
ตัวอย่าง  ประเด็นที่ ๑ ความดีคือการกระท าเพื่อประโยชน์ของผู้อื่นหรือส่วนรวม 
    ประเด็นท่ี ๒ การกระท าแต่ละครั้งแบ่งได้เป็น ๓ ระดับ คือ ดี ปกติและชั่ว 
    ประเด็นท่ี ๓ ความดีเรื่องของเจตนา 
  ๑.๒ ฐานเรียนรู้เรือ่งคณุธรรมเชิงสัมพัทธ์และผลประโยชน์ทับซ้อน  
ตัวอย่าง  ประเด็นที่ ๑ การท าประโยชน์เพื่อส่วนรวมไม่ถูกต้องเสมอไป ต้องพิจารณาระดับของส่วนรวมท่ีใหญ่ 
    กว่าไม่เสียหาย 
    ประเด็นท่ี ๒ คุณธรรมเชิงสัมพัทธ์ 
    ประเด็นท่ี ๓ ผลประโยชน์ทับซ้อน 
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๒. ฐานเรียนรู้เก่ียวกับหลักคุณธรรมที่พึงประสงค์ ๔ ประการ ได้แก่ พอเพียง 
วินัย สุจริต และจิตอาสา  โดยสร้างสถานการณ์ตามหลักคุณธรรมท่ีพึงประสงค์  ๔ ประการ 
 
 ๒.๑ ฐานการเรียนรู้เกี่ยวกับคุณธรรมพอเพียง และการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
 ให้รู้จักความพอประมาณ มีเหตุผล และภูมิคุ้มกันท่ีดี เพื่อชีวิตสมดุลพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง  
มีความยั่งยืนในการด าเนินชีวิต พร้อมท าประโยชน์ให้แก่ส่วนรวม 
ตัวอย่าง  เอ ตักบุฟเฟต์พอประมาณเพราะเกรงถูกต าหนิ 
            โอ ตักบุฟเฟต์พอประมาณเพาะอยากให้คนอื่นได้กิน 
    บี  ตักบุฟเฟต์เหลือท้ิงมากมายท าให้หลายคนอดกิน  
ตัวอย่าง  เอ ใช้น้ ายาเคมีในห้องแล็บพอประมาณ เพราะกลัวถูกต าหนิ 
    บี  ใช้น้ ายาเคมีในห้องแล็บพอประมาณเพราะอยากให้เพื่อนมีใช้ 
    โอ ใช้น้ ายาเคมีในห้องแล็บเหลือท้ิงมากเพื่อนบางคนจึงไม่มีใช้   
 
 ๒.๒ ฐานการเรียนรู้เกี่ยวกับคุณธรรมวินัย 
 ก าหนดขึ้นมาเพื่อเป็นเครื่องมือท่ีจะควบคุมความประพฤติท าให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเป็นไปได้อย่าง
ราบรื่นเกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย ครอบคลุมถึง“ความรับผิดชอบ RESPONSIBILITYและACCOUNTABILITY”
ยอมรับผลการกระท าท้ังผลดีและผลเสียท่ีเกิดขึ้น มีความรับผิดชอบท้ังต่อตนเอง ต่อสังคมส่วนรวม และต่อ
หน้าท่ีพลเมืองท่ีดีของชาติ 
ตัวอย่าง  เอ ไร้วินัยขับรถฝ่าไฟแดงเพราะใจร้อนอาจเกิดอุบัติเหตุ 
    บี  มีวินัยจอดรอไฟแดงเพราะกลัวใบสั่ง 
    โอ มีวินัยจอดรอไฟแดงเพราะอยากให้ทุกคนปลอดภัย 
ตัวอย่าง  เอ มีวินัยส่งการบ้านตามเวลาเพราะกลัวถูกลงโทษ 
    โอ ส่งการบ้านช้าเพราะขี้เกียจครูจึงบ่นท าให้เพื่อนเสียเวลา 
    บี  มีวินัยส่งการบ้านตามเวลาเพราะไม่อยากให้ครูบ่นและเพื่อนเสียเวลา 
ตัวอย่าง  บี  รับผิดชอบท าเวรเพราะกลัวถูกต าหนิ 
    โอ ขี้เกียจและไม่รับผิดชอบท าเวรห้องเรียนจึงสกปรก 
    เอ รับผิดชอบท าเวรเพราะอยากให้ห้องเรียนสะอาด  
ตัวอย่าง  โอ รับผิดชอบคืนหนังสือตามก าหนดเพราะกลัวโดนปรับ 
    เอ รับผิดชอบคืนหนังสือตามก าหนดเพราะอยากให้เพื่อนได้อ่าน 
    บี  ไม่รับผิดชอบคืนหนังสือช้าเพื่อนบางคนท ารายงานไม่ทัน 
 
 ๒.๓ ให้ยึดมั่นในหลักความจริงและความถูกตอ้งในการด าเนินชีวิต  
 ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อื่นท้ังทางกายวาจา ใจมีความละอายและเกรงกลัวต่อ
การกระท าผิด 
ตัวอย่าง  โอ ไม่สุจริตโกงการสอบเพราะขี้เกียจฐานการเรียนรู้เกี่ยวกับคุณธรรมสุจริต อ่านหนังสือ 
    เอ สุจริตไม่โกงการสอบเพราะกลัวถูกลงโทษ 
    บี  สุจริตไม่โกงการสอบเพราะอยากให้ทุกคนสุจริต 
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ตัวอย่าง  เอ  สุจริตส่งเงินท่ีเก็บได้ให้ครูเพราะอยากให้เพื่อนชม 
    บี   สุจริตส่งเงินท่ีเก็บได้ให้ครูเพราะห่วงว่าเจ้าของจะเดือดร้อน 
    โอ  น าเงินท่ีเก็บได้ไปใช้เอง 
 
 ๒.๔ ฐานการเรียนรู้เกีย่วกับคุณธรรมจิตอาสา 
 ท่ีช่วยเสริมสร้างความสามัคคีและการมีส่วนร่วมของพลเมือง ในการท าประโยชน์ให้แก่ส่วนรวมและมี
ความรู้สึกร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคมท่ีตนอาศัย ให้ทุกคนอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุข และเป็นพลังผลักดัน
ให้ประเทศชาติพัฒนาต่อไป 
ตัวอย่าง  บี  ร่วมจิตอาสา เพราะอยากได้หน้า แต่ขี้เกียจท าให้ทุกคนเสียเวลา 
    โอ ร่วมจิตอาสาท างานเรียบร้อยเพราะอยากได้คะแนน 
    เอ ร่วมจิตอาสาตั้งใจท างานเพราะอยากให้บ้านเมืองสะอาด  
ตัวอย่าง  โอ สาวสวยท างานจิตอาสาในส่วนของตนเสร็จจึงรีบกลับบ้าน 
    เอ อยากเอาใจโอจึงอาสาไปส่งแต่งานของตนไม่เสร็จห้องเรียนสกปรก 
    บี  ท างานของตนเสร็จและอาสาท างานท่ีเหลือเพราะอยากให้ห้องเรียนสะอาด 
 

๓.การจัดท าโครงงานส่งเสริมคุณธรรม (Project approach)ให้กับผู้อื่น 
 เป็นการบรรยายให้ความรู้เพื่อให้เห็นถึงการท าโครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น โดยจะมี
ตัวอย่าง โครงงานหรือกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมเพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้มีความเข้าใจซึ่งจะน าไปใช้ในการเตรียม
โครงงานส่งเสริมคุณธรรม Project ท่ีจะน าไปใช้ในขั้นตอนท่ี ๓ “การเสริมสร้างให้เกิดการพัฒนา”   

 ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าโครงงานส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น (Project Approach) ตามหลักการพื้นฐาน
ของคุณธรรม 

 ฝึกวิเคราะห์ตัวอย่างเพื่อแยกแยะระดับของความดี (พึงกระท าหรือพึงละเว้น) 
 เตรียมจัดโครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น 

 
 การจัดท าโครงงานส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น 
 เป็นการท าดีในเชิงรุก โดยวิทยากรแกนน าท่ีผ่านการอบรมตามหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา
มาแล้วจะเป็นผู้จัดท าโครงงานส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น ซึ่งอาจหมายถึงรุ่นน้องในสถาบันเดียวกันหรือนอกสถาบัน 
โดยใช้กระบวนการของหลักการพื้นฐานของคุณธรรม (ดี ชั่ว ปกติ)ในการสอน มีการออกแบบฝึกการแยกแยะการท าดี 
การท าชั่ว หรือ ปกติ ท่ีเป็นเรื่องในชีวิตจริง เป็นประเด็นปัญหาจริงๆ ในชีวิต ซึ่งทุกคนมีส่วนร่วม เกี่ยวข้อง สัมพันธ์
อยู่ด้วยกัน ดังนั้น ด้วยกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ จึงพบทางออกของปัญหาด้วยปัญญา โครงงานคุณธรรม 
จึงเป็นกระบวนการท่ีน าพาให้เด็กไทยสามารถท าโครงงานจริงในชีวิตด้วยวิธีคิดอย่างเป็นวิทยาศาสตร์ รวมท้ัง 
ได้เรียนรู้เกี่ยวกับคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ ๔ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสาให้เด็กสามารถคิดวิเคราะห์ 
ด้วยค าถามท่ีหลากหลายในระดับความดีที่ท า 
 
 การด าเนินการโครงงานคุณธรรม อาจแบ่งออกเป็น ๒ ระยะ ดังนี้ 

 ระยะท่ี ๑ บุกเบิก - ทดลอง   
 ระยะท่ี ๒ ตอกย้ า - ขยายผล   
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 ระยะที่ ๑ บุกเบิก - ทดลอง   
 ซึ่งจะมีท้ังในส่วนท่ีแบ่งงานและด าเนินงานกันในระหว่างสมาชิกในกลุ่มผู้รับผิดชอบโครงงาน และงาน
ในส่วนท่ีสร้างการมีส่วนร่วมให้กับเพื่อนนักเรียนอื่นหรือบุคคลต่างๆ ท่ีเข้ามาช่วยท างานในด้านต่าง  ๆ 
ตลอดจนการจัดกิจกรรมรณรงค์ขยายการมีส่วนร่วมออกไปสู่โรงเรียนอื่นๆซึ่งท้ังหมดนี้ล้วนเป็นแบบฝึกหัด
ส าคัญของการเรียนรู้และพัฒนาคุณธรรม ของผู้รับผิดชอบโครงงานและผู้มาช่วยงานท้ังสิ้น 
 ระยะที่ ๒ ตอกย ้า - ขยายผล   

 เป็นช่วงระยะเวลาท่ีวิทยากรแกนน าสามารถน าไปถ่ายทอดให้ขยายผลไปสู่โรงเรียนอื่น  ๆ กับท้ังให้ 
ผู้ผ่านการอบรมน าความรู้ไปขยายผลให้รุ่นน้องในสถาบันได้เรียนรู้เรื่องของระดับความดีด้วยเพื่อก่อให้เกิด
การเรียนรู้และพัฒนาคุณธรรมของตนเองและทุกคนท่ีเกี่ยวข้องเป็นหลัก ท าแล้วคุณธรรมความดีต้องเพิ่มขึ้น
และควรมีความสุขจากการท าความดีนั้น 
  การน าเสนอโครงงานเป็นทักษะท่ีส าคัญของผู้รับผิดชอบโครงงานทุกคนท่ีจะต้องท าหน้าท่ีเป็นกัลยาณมิตร 
ท าการสื่อสารและถ่ายทอดความดีงามจากโครงงานของตนเองออกสู่การรับรู้ของบุคคลอื่นและสาธารณะ 
สมาชิกทุกคนในกลุ่มควรท าความเข้าใจในรายละเอียดและภาพรวมของโครงงานท้ังหมด แล้วซักซ้อม 
การน าเสนอในประเด็นส าคัญๆ ไว้เพื่อเตรียมตัวส าหรับการน าเสนอในท่ีประชุมหรือในฐานการเรียนรู้  
ให้คณะผู้จัดอบรม สามารถเข้าใจได้ในระยะเวลาอันจ ากัด 
 
 
 
 
การเรียนรู้โดยการสอน (Learning by Teaching) ประกอบด้วย  
 ข้อก าหนดในการทดลองจัดท าโครงงานคุณธรรมให้กับผู้อื่น  ประกอบด้วย 

 (๑)   ชื่อโครงงาน    
 (๒)   กลุ่มเยาวชนผู้รับผิดชอบโครงงาน    
 (๓)   ท่ีปรึกษาโครงงาน   
 (๔)   วัตถุประสงค์ (ไม่ควรเกิน ๕ ข้อ) 
 (๕)   สถานท่ีและก าหนดระยะเวลาด าเนินการ พื้นท่ีท่ีเลือกด าเนินการจะเป็นภายในหรือภายนอก
        สถานศึกษาก็ได้   
 (๖)   สาระส าคัญของโครงงาน (ค าอธิบายสาระส าคัญของโครงงานโดยย่อ ๕ - ๑๐ บรรทัด) 
 (๗)   การศึกษาวิเคราะห์ ปัญหาและสาเหตุ เป้าหมาย (วางเป้าหมายของการแก้ปัญหาท้ังเชิงปริมาณ 
               และคุณภาพ) หลักธรรมท่ีน ามาใช ้
 (๘)   วิธีการด าเนินงาน (แสดงวิธีการด าเนินงานเป็นข้อๆ หรือเป็นแผนผังท่ีมีค าอธิบายท่ีชัดเจน) 
 (๙)   งบประมาณและแหล่งท่ีมาของงบประมาณ    
 (๑๐) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (ผลโดยตรงและผลกระทบท่ีต่อเนื่องออกไป) 
 ทดลองด าเนินการตามโครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่นเป็นกิจกรรม ของการเรียนรู้ โดย

การสอน (Learning byTeaching)  เป็นการออกไปปฏิบัติจริงตามบทบาทหน้าท่ีท่ีได้ก าหนดไว้ใน
โครงงานส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น ในกลุ่มเป้าหมายท่ี ๑   

 ทดลองตามโครงงาน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่นในกลุ่มเป้าหมายท่ี ๒   
 

เนื อหาวิชาในขั นตอนที่ ๓  “การเสริมสร้างให้เกิดการพฒันา” 



 
 

 
 

 

 

เนื้อหาวิชาของหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา I ๒๙ 

 
 ผลสัมฤทธ์ิของโครงงาน    

 ผลส าเร็จของโครงงานท่ีบรรลุผลได้ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงงานท่ีตั้งไว้  รวมท้ัง 
การท าให้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาการแก่ผู้เรียนได้จริง ท้ังทางด้านพฤติกรรม จิตใจ และปัญญาโดย 
การพิจารณาโครงงานท่ีได้ด าเนินการไปแล้ว ต้องพิจาณาองค์ประกอบ ดังนี้  

๑. ความส าเรรจของงงาสสววสนสึ่ง และการเรียนรู้-พัฒนาคุณธรรมความดีของคนอีกส่วนหนึ่ง  
โดยพิจารณาผลส าเร็จของงานว่าได้ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ ท้ังนี้ไม่ใช่ดูว่าได้ตาม  
เป้าหรือเกินเป้าหรือไม่ เพราะผู้ท าอาจใช้เทคนิคการตั้งเป้าหมายไว้ต่ าเพื่อให้ได้ผลงานเกิน  
เป้าตอ้งดูประกอบกับความยากง่ายของงาน-สถานการณ์ของปัญหาด้วย 

๒. การสร้างความมีสววสรววมแกวบุคคลนลายฝ่าย โดยเฉพาะชุมชน (บ-ว-ร: บ้าน-วัด-โรงเรียน)  
ได้มากท่ีสุด โดยพิจารณาจากการวางขอบเขตการท างาน การระบุกลุ่มเป้าหมาย การสร้าง
เครือข่ายแกนน าหรือกลุ่มสมาชิกหรือการตั้งเป็นชมรม/ชุมชน เป็นต้น ท้ังนี้มิได้พิจารณาแต่เพียง
จ านวนตัวเลขของคนเท่านั้น ต้องดูบริบทแวดล้อมของโรงเรียนประกอบด้วย 

๓. การพึ่งตสเรงงได้ ด้วยความอยัสนมั่สเรพียรท างาสขริง การแสดงออกถึงความมุ่งมั่นทุ่มเท 
เพียรพยายามของกลุ่มเยาวชนเองจนเป็นท่ีประจักษ์ โดยมีช่วงเวลาท างานจริงไม่น้อยกว่า ๒ เดือน
ต่อ ๑ ภาคการศึกษา (ไม่รวมเวลาท่ีท างานด้านเอกสาร) , ลักษณะของกิจกรรมและวิธี 
การปฏิบัติงานพิสูจน์ให้เห็นถึงการเกาะติดมุ่งมั่นทุ่มเทท าจริง , การท างานลงสู่กลุ่มเป้าหมาย 
และประชากรอย่างต่อเนื่องจนสามารถน าลงสู่วิถีชีวิตปกติของคนในโรงเรียนหรือชุมชนได้ จนเกิด
การยอมรับและปรับเปลี่ยนเป็นพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ได้จริง 

๔. การสืบตวงไปได้งยวางยั่งยืส ได้แก่ การมีแผนงานในอนาคตที่ชัดเจนและเป็นไปได้สูง, มีการสืบต่อ 
ของกลุ่มแกนน าไปยังรุ่นน้องรุ่นต่อไปได้, และมีวิธีการระดมทุนหรือการแสวงหาแหล่งท่ีมาของ
งบประมาณเพิ่มเติมได้เอง เป็นต้น 

๕. ส าเรสสงได้งยวางสร้างสรรค์ ท้ังเทคนิควิธีการและกิริยามารยาทท่ีดี ท้ังนี้ กลุ่มเยาวชนผู้รับผิดชอบ
โครงงาน สามารถใช้ทักษะวิธีการทางศิลปะ ดนตรี กีฬา การแสดง สื่อเทคโนโลยี ฯลฯ มาบูรณาการ
และประยุกต์ใช้ร่วมได้ เพื่อสร้างความน่าสนใจในการสื่อสาร-ประชาสัมพันธ์ และส่งเสริมการเรียนรู้
ให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น รวมท้ังการแสดงออกท่ีดี มีกิริยามารยาทและบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม 
กับกาลเทศะ ท่ีท าให้เกิดความน่าเชื่อถือ 

  



 

ตารางการฝึกอบรม 
หลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา 

 



 
 

 
 

 

 

 

เวลา หัวข้อวิชา/กิจกรรม วิทยากร/
ผู้รับผิดชอบ 

เวลาที่ใช้ 
อบรม 

 

๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. - ทดลองด าเนินการตามโครงงานส่งเสริมคณุธรรม ให้กับผู้อื่น  
เป็นกิจกรรมของการเรยีนรู้โดยการสอน (Learning by 
Teaching) กลุ่มเป้าหมายที่ ๑ 

 ๓ชั่วโมง 

๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. - รับประทานอาหารกลางวัน  ๑ ชั่วโมง 

๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. - ทดลองด าเนินการตามโครงงานส่งเสริมคณุธรรม ให้กับผู้อื่น 
กลุ่มเป้าหมายที่ ๒ 

 ๓ ชั่วโมง 

๑๖.๐๐-๑๖.๓๐ น. - ข้อเสนอแนะและสรุปผลการอบรม    ๐.๓๐ ชั่วโมง 

เวลา หัวข้อวิชา/กิจกรรม วิทยากร/
ผู้รับผิดชอบ 

เวลาที่ใช้
อบรม 

๐๗.๐๐-๐๘.๐๐ น. - ลงทะเบียนรายงานตัว   

๐๘.๐๐-๐๙.๐๐ น. - พิธีเปิด 
- ประธานจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
- เจ้าของโครงการกล่าวรายงาน 
- ประธานให้โอวาทและกล่าวเปิด 

 ๑ ชั่วโมง 

 
๐๙.๐๐-๑๐.๐๐ น. - หลักการพื้นฐานของคุณธรรม  ๒ ชั่วโมง 
๑๐.๐๐-๑๑.๐๐ น. - หลักคุณธรรมที่พึงประสงค์ ๔ ประการ  ๐.๓๐ ชั่วโมง 
๑๑.๐๐-๑๒.๐๐ น. - หลักธรรมทางศาสนาที่ส่งเสริมคณุธรรมที่พึงประสงค์ ๔ ประการ  ๐.๓๐ ชั่วโมง 
๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. - รับประทานอาหารกลางวัน   ๑ ชั่วโมง 

 
๑๓.๐๐-๑๔.๓๐ น. - เรียนรู้จากฐานหลักการพื้นฐานของคุณธรรม   ๒ ชั่วโมง 
๑๔.๓๐-๑๖.๐๐ น. - เรียนรู้จากฐานหลักคณุธรรมที่พึงประสงค์ ๔ ประการ    ๑ ชั่วโมง 

 

๑๘.๐๐-๑๙.๓๐ น. - เรียนรู้การจัดท าโครงงานส่งเสรมิคุณธรรม ให้กับผู้อื่น Project 
Approach 

 ๑.๓๐ ชั่วโมง 

๑๙.๓๐-๒๑.๐๐ น. 
 

- ลงมือฝึกปฏิบัตดิ้วยตนเองและวเิคราะห์แยกแยะตัวอย่างเตรียม   
โครงงานส่งเสริมคณุธรรม ท่ีจะน าเสนอในขั้นตอนของ  
“การเสริมสร้างให้เกิดการพัฒนา”   

 ๑.๓๐ ชั่วโมง 

ตารางการฝึกอบรมหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา I ๓๐ 

หมายเหตุ  - พักรับประทานอาหารว่างเวลา ๑๐.๓๐-๑๐.๔๕ น. และเวลา ๑๔.๐๐-๑๔.๑๕ น. 
       - ตารางการอบรมอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 



 

กระบวนการอบรม 
ตามหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา 

 
 



 
 

 
 

 

กระบวนการอบรมหลักสูตรส่งเสริมคุณธรรมน าไทยพัฒนา I ๓๑ 

๑ 

๑ 

๒ 

 หลักการพ้ืนฐานของคุณธรรม 
 หลักคุณธรรมที่พึงประสงค์ ๔ ประการ 
 หลักธรรมทางศาสนาที่ส่งเสริมคุณธรรม 

                  ที่พึงประสงค์ ๔ ประการ 

 ฐานเรียนรู้หลักการพ้ืนฐานของคุณธรรม 
 ฐานเรียนรู้หลักคุณธรรมที่พึงประสงค์  

๔ ประการ 
 

 ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าโครงงาน  
ส่งเสริมคุณธรรม 

 ลงมือฝึกวิเคราะห์แยกแยะระดับของความดี 
 เตรียมร่างโครงงานส่งเสริมคุณธรรมให้กับผู้อื่น  

 

 ทดลองโครงงานส่งเสริมคณุธรรม 
กลุ่มที่ ๑ 

 ทดลองโครงงานส่งเสริมคณุธรรม 
กลุ่มที่ ๒ 

 สรุปผลการอบรมและข้อเสนอแนะ 
 



 

ภาคผนวก 

 
 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

1 ริเริ่มจากเยาวชนเอง (คิดเองท าเองมาก) 10 

2 คิดใหม่ ไอเดียดี มีแง่มุมน่าสนใจ 5 

3 ใช้หลักธรรม/พระราชด าริได้ถูกต้อง-เหมาะสม 5 

4 ปัญหา-สาเหตุ-เป้าหมายสอดคล้องกันและสมเหตุผล 5 

5 วิธีการแก้สอดคล้องกับเป้าหมายและเน้นคุณธรรม 5 

6 เก็บข้อมูลวิเคราะห์ประมวลผลเป็นสถิติได้ดี 10 

7 เร่ืองที่ท ามีประโยชน์ด้านศีลธรรมเป็นส าคัญ (7) 10 

8 ขยันท างาน มุ่งมั่นทุ่มเทเพียรพยายามเด่นชัด 10 

9 งบประมาณ พึ่งตนเองได้มาก - ประโยชน์สูงประหยัดสุด 5 

10 สร้างการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายได้มาก (บวร) 5 

11 ผลส าเร็จ แก้ไขปัญหาได้ ตนเองมีคุณธรรมดีขึ้น 10 

12 โครงงานมีการสานต่อไปได้อีกนาน 5 

13 น าเสนอออกมาจากใจ จริงใจ มิใช่แค่ท่องจ ามา 5 

14 กิริยามารยาทในการน าเสนอดูดีน่าประทับใจ 5 

15 ความถูกต้องครบถ้วนของเอกสารและสื่อน าเสนอ 5 

 

ภาคผนวก I ๓๒ 

ภาคผนวก 

การประเมินโครงงาน 
จากหลักเกณฑ์การพิจารณาให้คะแนนโครงงาน ตามประเด็นการพิจารณา ๑๕ ข้อ  ดังนี้ 

(จากโครงงานคุณธรรม (Moral Project) - คลังเอกสารสาธารณะ 
www.openbase.in.th/files/6Buddhist.doc) 

 



 
 

 
 

 

บรรณานุกรม I ๓๓ 

บรรณานุกรม 
 
 
กระมล ทองธรรมชาติ และ พรศักดิ์ ผ่องแพ้ว.  (๒๕๕๑).ข้าราชการไทย ส านึก และ 
อุดมการณ์. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
 กีรติ บุญเจือ. (๒๕๕๑). คู่มือจริยศาสตร์ตามหลักวิชาสากล. กรุงเทพฯ :  ศูนย์คุณธรรม. 
พินิจ รัตนกุล. (๒๕๑๔). เพลโตและปัญหาเกี่ยวกับคุณธรรม. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์ธรรมศาสตร์ 
—————.(๒๕๔๓). ปรัชญาความรัก. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ดับเบิ้ลนายน์. 
ฟื้น ดอกบัว. (๒๕๔๙). ปวงปรัชญาจีน. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ศยาม.  
ราชบัณฑิตสถาน. (๒๕๔๒). พจนานุกรม. กรุงเทพฯ : นานมีบุ๊คส์พับลิเคชั่นส ์
ศูนย์คุณธรรม. (๒๕๕๑). เปิดขอบฟ้าคุณธรรมจริยธรรม. กรุงเทพฯ : เชนปร้ินติ้ง. 
—————. (๒๕๕๐). หนังสือคู่มือการจัดกิจกรรมศาสนสัมพันธ์ในสถานศึกษา.กรุงเทพฯ : พริกหวานกราฟฟิค.       
สัญญา สัญญาวิวัฒน์. (๒๕๔๒). สังคมวิทยาปัญหาสังคม. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
—————. (๒๕๔๙). สังคมวิทยาองค์กร. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย.  
สุลักษณ์ ศิวรักษ์. (๒๕๔๓).  ไครโต. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ศยาม. 
—————. (๒๕๔๓).เฟรโด. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ศยาม. 
—————. (๒๕๔๓).ยูไทโฟร. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์ศยาม. 
สุวิมล ว่องวาณิช. (๒๕๔๙). นวัตกรรมคุณลักษณ์ของผู้เรียน. กรุงเทพฯ : ศูนย์คุณธรรม. 
—————. และคณะ. (๒๕๕๐). รายงานวิจัยโครงสร้างการเร่งสร้างคุณลักษณะท่ีดีของเด็กและเยาวชนไทย :      
          ศูนย์คุณธรรม. 
 
 
  

  
 


